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III' Reunion Nacional 
de Ministros de Educacion 



SE REALIZO EM BUENOS AIRES Y FUE PRESIDIDA 
POR EL SECRETARIO DE CULTURA Dr. ASTIGUETA. 



Entre los dfas 3 y 7 de setiembre se realizd -en el ex- 
Concejo Deliberante de la Capital Federal la Heunidn 

Nacional de Ministros de Educacidn, que fu6 presidida pori el 
Secretario de Cultura y Educaci6n de la Naci6n Dr. Jos6 Ma. 
rlano Astigueta. Asistieron la totalidad de los titulares de eduu 
caci6n de las provincias argentinas, y p6r Santa Fe; el Ministro 
de Educacion y Cultura Dr. Leoncio Gianello. 

El Dr. Gianello prescntb en dicha Reunldn tun extensd in- 
forme cuyo texto damos a continuacidn. 



INFORME DEL SENOR MINISTRO DE 
EDUCACION Y CULTURA Dr. LEONCIO 
GIANELLO. 



A1 ser convocada la PRIMERA REUNION 
NACIONAL DE MINISTROS DE EDUCA- 
CION, me correspondid, inmerecldamente el 
cometldo honrooo de hablar en representa- 
cl6n de las Provincias en la sesidii de clau- 
sura destacando en aquella oportunidad quc 
en lese intercambio de realidades y de espc- 
ranzas, se habia tornado el pulso, sobre la 
vena misma, latente y cSlida, a la situacidn 
educacional de las Proyincias, y se habia 
hablado con el firme lenguaje de la verdad, 
sin mostrar falsas imSgenes u impulses de 
orguilo localista ; sehalSndose los muchos 
errores perfect! bles de nuestras * estructuras 
eduqacionales, hurgando a fondo para cl 
nacer de la came nueva con vigor [de futu- 

I'O. 

A aquella reunidn slguid la de Alta Gra- 
cia, como otro paso preliminar a 6sta,.que 
esperamos de franco adelanto en los elemen- 
tos y das bases para la Ley OrgSnica de la 
Educacidn. 

Su fundamental cardeter informativo, nos 
ha permitido el conocimiento de los traba- 
jod y proyectos elaborados en el orden na- 
cinal, como asimismo dar en nuestras ;res- 
pectivas esferas de accl6n provincial las ex- 
periencias que se estSn realizando, En cstc 
sentido, pasamos a exponer, muy sint^tica- 
mente, las realizacioncs mds importantes del 
Gobierno de *Santa Fe, en cl orden cducacio- 
nal. 

En el ap^ndice quc agregamos figura la 
sintesis significativa de estas realizacioncs. 
Nos remitimos a ella y nos permitimos aqui 
su simple enumeracidn. 



Quereinos schalar. ea primer lugar nues- 
tra experiencia positive en la creaci6n del 
ciclo de escolaridad intermedia cuyos bene- 
ficios evaluados nos ubican en una decidida 
defense de su estructuracidn sistemStica na- 
cional. Paralelamente hemos desarrollado la 
ensefianza agrot^cnica con algunas niodali- 
dades- muy caracteristicas que ponemos a 
consideracidn del interns de todas las juris- 
dicciones, principalmcnte en lo que se re- 
fiere a la creadon de la "Casa Familiar" de 
La Potasa, distrito Keconquista, con trabajo 
y escolaridad /alter nadas y la Escucla de 
Industrias LSctcas, de Frank, dnica de su 
especialidad en el pais. 

El ’Gobierno de |la Provincia de Santa Fc, 
busca permanentemente la incorporacidn d<; 
Xa comunidad ai hecho escolar. En este sen- 
tido se han promo vldo las Jornadas de Pro- 
mocidn Educative integradas con represen- 
tantes de todos los sectores de la sociedad 
para el estudio ;y solucidn de todos los pro- 
bl emas educacionales y culturales ; con el 
mismo espiritu se ha creado el "Fondo de 
Asistencia Educativa" para derlvar ai Smbi- 
to comunal la conservaddn, construccidn y 
equipamiento de los edificios cscolarcs. 

En el orden de la estructuracidn organi- 
zativa y la ampliacidn de servicios se Bia 
promulgado este aho Ui "Ley de Ensehanza 
Privada" que amplla su extensidn a todos los 
nivefes cscolares que tiene la Provincia en 
cl orden oficial y se ha creado cl "Servicio 
de Ensefianza Media, Normal, T6cn!ca y Su- 
perior para atender debidamente estas dreas 
cspecificos. 
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Con respecto al ordenamlento doccnte se 
ha Implantado un serviclo de actuallzacl6n 
a trav^s de la restructuracl6h del Institute 
Superior del JMagisterio, y se ha promulgado 
la ley de in^so a la docencia con el obje- 
to 'ie regular no s61o la justa /cobertura de 
vacantes, slnOr tambl6n, la adecuada per- 
manencla del maestro en el medio, 

Como convenios trascendentes deseamos se- 
halar loo que hemos celebrado con el Con*- 
sejo *Nacionai de Educacidn para obras en 
los edificios escolares de jurlsdiccidn nacio- 
nal, con el Consejo Nacional de Ensehanza 
T^cnica para la racionalizacidn y programa- 
ci6n /de los cursos de la especialidad, con el 
Dcpartamento de Medios Audiovisuales de la 
Qecretarla de Cultura y Educacidn de la 
Nacidn para el mejor y mds Intensive em- 
pleo de estos recursos diddcticos, 

Centrada nuestra inquietud educativa en 
el lalumno, hemos concretado para el desa- 
rrolio de sua mds vitales experiencias, la 
puesta en marcha de los campamentos -es- 
cuela que denominamos, '*Aulas de Techo 
Abierto*'. 

Final mente no podlan semos ajenas las 
poaibilidades cducacionales que permlten los 
mode r nos medios de cornu nicacidn masiva. 
Ptor ello creamos, con ;el fin de promover la 
difusidn de programas educacionales, cultu- 
rales y de infer macidn de asuntos p^blicos, 
el Centro de Radio y Televisidn Pdblica de 
la Provincia dependiente de nuestro Minis- 
terio. Como parte integrante de este proceso 
lanzamos al aire la Primera Telescuela Ar- 
gentina del Ciclo Bdsico, e:!cperiencia cuyos 
iresultados, aparte del halago que re presen- 
tan como realizacidn positiva, nos han abier- 
to un camino de inmensas posibilidades y 
a^ai^ces. 

He aquf, pues, la breve enumeracidn de 
las experiencias que queriamos transmltlr. No 
deseamos entrar de lie no en la segunda par- 
te de esta exposicidn — precisamente la ores- 
puesta a los puntos del temario— sin fun- 
damentar brevemente sobre hcchos actualcs 
y iconcretos la necesidad de los camblos que 
sostendremos. 

Creo que las fallas mds profundaa de nues- 
tra ensefianza podrlan centrarse en torno a 
dos ejes fundamentales: ineficacia e Inorga- 
nicidad de nuestro sistema educatlvo. 

La ineficacia entronca. directamente, con 
la Inadecuada habllitacidn y aprovechamien- 
to de los recursos humanos confiados a la 
escuela. Sin entrar en el problems de fondo 
de la formacidn integral del educando ar- 
gentine, quisi^amos destacar el sentido de 
' frustracidn active que resulta per la caren- 
cia de un planeamiento socio-escolar eficaz. 
Se habla de importantes indices de deser- 
cl6n y por otra parte se cierran las estruc- 
turos de forma que no pueden incorporar 
rp/cionalmente a quienes han quedado en cl 
camino. Carecemos de t^cnicos manuales, 
intermedios y superiores, y de expertos en 
diversas dreas profesionales cuya preparaci6n 
no tiene cabida en nuestra estructura esco- 
lar y seguimos habilltando en cantidades 
totalmente desproporcionadas para jlas nece- 
sldades a cubrir, maestras y peritos naercan- 
tiles que se frustran luego, sin destine cier- 
to, en variadas actividades que nada tienen 
quo ver con sus estudios. Como dato ilus^ 
trativo s6lo queremos presenter el hecho de 
que existen en el territorio de la Provincia 
de Santa Fe 80 escuelas Normales — entre 
nacionales, provinciales y privadas — de las 
que egresan anualmente 3.000 maestros con 
una poslbilidad de absorcidn profesional de 
s6lo 300 vacantes o creaciones; si a este ma- 
^ro 10 % de poslbilidad se le agrega la cir- 
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cunstancia de que en el prdximb quinquenio, 
por el cambio en el rdgimen jubilatorio, no 
se producirdn practicamcntc mSs bajas que 
las originadas por fallecimicnto, muy som- 
brio panorama es el que podemos ofrecer a 
ias noveles promocioncs de maestras en quie- 
nes hemos invertido cuantiosos recursos. Ine- 
ficacia del sistema que liega tambicn a los 
peritos mercantiles — convertida esta modali- 
dad en centro del vuelco masivo de la po- 
blacibn escolar media que busca ilusionaiia, 
con su Inconsistente habilitacibn, una inoor- 
poraoibn efectiva a la sociedad lo que s6lo 
logra en muy pocas ocasiones.- 

Insuficiencia escolar del sistema a trav6s de 
nuestros Institutes del Profesorado -nacio- 
nales, provinciales, privados y universltarios- 
que suman enormes esfueizos paralclos sin 
lograr m^ que una deambulante masa de 
egi'esados cuya ubicacidn justa en los'cu^- 
dros docentes activos resulta imposible; cij- 
mo ejemplo baste 6ste: a fin de afio egr^?- 
sarSn m^ de 200 profesores de Histor^a en 
todo el territorio de la Provincia con s61o 
un mismo 10% de posibilidades de ubicacl6n. 

La ineficacia social del sistema: he aqui 
la primera gran tarea que nos corresponde 
enfrentar. 

Planteamos, en segundo t6rmino, su inor- 
ganicidad. No deseo abundar en lo que, pa- 
ra cada uno de nosotros, es un tema coti- 
diano porquo es un lugar comdn el repetir- 
nos diariamente que todos los sectores in- 
tervinientes en el proceso nos entrechocamos 
en superpuestas esferas de accidn. 

Mientras hay necesidades cducacionales 
desatendidas, tenemos localidades donde la 
ensefianza oficial nacional la ensefianza 
oficial provincial y la ensenanza privada se 
disputan a travds de distintos establecimlen- 
tos los alumnos que no alcanzan a cubrir, 
r.i con mucho, las cantidades minimas que 
se cxigen por curso a cada uno de los ins- 
titutes. 

Inorganicidad del sistema cuando gran 
parte del esfuerzo debe concentrarse en lo- 
grar equivalencias, reconocimientos de estu- 
dios y vigencia de titulos por la sola circuns- 
tancia de no estar debidamente unlformados 
y supervisados los procesos jurisdiccionales. 

Inorganicidad en el sistema cuando se im- 
pone una Campafia Nacional de Alfabetiza- 
cl6q. sin cbnsiderar que con ella se saca de 
sus cauccs naturales el problema — es decir 
las escuelas locales y las propias comunida- 
des — chocando —como en el caso de nues- 
tra Provincia— con las Escuelas de Adultos 
ya existentes con id6ntica finalidad, cuya 
accidn, por cierto, debe mejorarse. No desea- 
mos que se Intcrprete este cuadro como una 
posicion ngativa sino, ;por el contra rio?, co- 
mo un franco Inventario de nuestra reali- 
dad educativa. en la que deseamos imponer 
lyna dindmica y .eficiencia acorde con los re- 
querimientos de nuestro tiempo y para nues- 
tro tiempo. Por ello, en primer lugar, se 
debe orientar rilndmicamente la educacidn 
ein sus distintos niveles de modo que ase- 
gure la formacidn del hombre argentine 
dentro de la tradicidn y de la historia 
en los valores permanentes y culturales que 
BIOS caracterizan y definen ante el mundo 
como Nacidn, con capacidad y condiciones 
para comprender las exlgencias cientificas, 
Ucnicas, sociales y ccondmicas actuales y 
futuras y para convivir en una sociedad au- 
t^hticamchte democrdtica. 

. I.a educacidn en sus distintos modalidades 
y hivcles ha de facilitar el desarrollo ar- 
mdnicb de todos los aspectos de la perso- 
nalidad del educando, de acuerdo con sus 
capacidadcs e Intereses y contribuir a ace- 
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lerar cl proccso dc dcsarrollo cultural, social 
y economlco del pais. Dc tal manera. cl £ls- 
tema educative ha dc constituirsc, conjunta 
y paralelamcnte, en un (Clemento dc promo- 
c.on social y cn una fuerza dinamlzante del 
dcsarrollo. 

A1 proyectar la concreci6n dc un slstema 
orgd.ilco que efectivlce estos princlplos. pen- 
samos cn una atcldn coordinada dc todos los 
agentes Intervlnientcs en el proceso. Cada 
VC 2 } mds — por su .trascendcncia hacia los 
ordenes social y cconomico— la educacl6n 
escolar obra dc la tomunidad naclonal en 
SU’ conjunto, mds alld de todo esquema sim- 
plista que pretenda rcducirla a una querella 
dc jurlsdlcclones. En cstc aspecto debc se- 
halarse cl principle de dciecho natural cn 
ejcix:icio del cual los padres son los agentes 
primarlos de la educacl6n. pero tamblcn que 
existen otras institucloncs o personas que 
funclonalizan cstc derecho. En primer lugar 
el propio Estado, cuya gravitacl6n lo con- 
vierte, cn rcalizador dc una ucci6n educativa 
fundamental y en orlcntador y coordinador 
de la tarea de los otros agentes educativos. 

Por Clio debemos destacar cl papel cada 
vez mas relevante que cumplen y sobre to- 
do deberan cumplir, por imperio dc la rea- 
lidad cn cl ordenamiento future Ics agentes 
no cstatalcs, dinamicamentc integrados en 
una realizacl6n que cs de la Nac!6n toda. 

Estimamos imprescindiblc para lograr or- 
ganicidad en los csfuerzos, la reforma total 
de nucstro slstema estructural de edurjaci6n, 
dc forma tal que sc eviten, por un lado, las 
fallas de Inopcrancla y supcrposicl6n y, por 
cl otro, la cscuela resulte, como debe ser, 
una fuerza cficazmcnte positiva de acci6n 
cn el dcsarrollo nadonal; en este sentido 
huelga idestacar Ip, Importancia que cobra cn 
el proceso la incorporacl6n efectiva de todos 
ips recursos humanos disponibles. 

Paro acercarnos a esc ideal, .acompaha al 
texto de esta dlscrtacl6n un esquema en el 
que resumlmos nucstro proyecto dc ostruc- 
tura educativa, programado como slstcmati- 
zacl6n orgdnica y que consideramos que una 
diversificacidn ajustada dc nivclcs y moda- 
lidades junto a una concepcion integralizan- 
te de la escuela en la soctedad argentina. 

En primer lugar entendemos que la escuc- 
la primaria no puede seguir siendo en estos 
tiempos urgidos dc requcrlmientos terminal 
de la obllgatorlcdad. ,Las necesldades y cxi- 
gencias dc la socledad actual en t6rminos 
de mayor eflcacia, rendimiento. capacita- 
'diones especificas y nivel intclectual, hacen 
que sostengamos la extensl6n de la obllga- 
toriedad, acad6micamente, hasta la termlna- 
ci6n del clclo intermedio y, cronol6glcamen- 
tc, hasta los 16 afios. 

La escuela intermedia obllgatorla — como 
nivel superior a los clnco ahos de la escuela 
elemental- es una creaclon fundamental- 
mente necesarla y sobre la cual la Provlnr 
cia de Santa Fe rcalizo la prlmcra cxperlen- 
qia naclonal en 1967. Al dlvldirla tal como 
la proponemos ahora, en dos ciclos — dc Com- 
plementacl6n y de Orlcntacidn, de dos ahos 
cada uno-, pensamos que cllo debe ser asi 
para convertlrla en el nucleo directriz del 
slstema. SI cn su prlmera parte la escuela 
Intermedia adecuara los procesos de la spi- 
cologfa evolutivn con la realizacidn de una 
sintesis dc la formacidn acad^mica bdsica, 
en su segundo ciclo de orlcntacidn se debe- 
ra ubicar al alumno en perspectiva de fu- 
ture y como miembro de la socledad, funcio- 
nando cstructuralmcntc la escuela como unl- 
dad de ensayo y orientacidn profcsional. Es 
uste un aspccto medular de la estructura 
educativa que sc necesita. Bastenos sehalar 
aqui, que sin el fundonamiento eficaz y co- 
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hcrente del regimen de orientacidn no tienc 
sentido aiguno la diversiflcacl6n de modali- 
dades cn la escuela media, pues dicha diver- 
sificacidn — vinculada a los planes respectivos 
de dcsarrollo — entrcnca radicalmente con el 
aprovechamiento integral dc los recursos hu- 
manos nacionalcs. 

Como, continuacidn dc nivel consideramos 
adccuada una cscuela media diverslficada en 
modalidades: cscuela normal superior, bachi- 
llerato humanistico, hachillerato cn ciencias 
bifurcado en dos cspecialldades, -matemdti- 
cas y fisica y matcmdticas y blologia — , ba- 
chillerato en economia y administracidn, ba- 
chillerato t^cnico-lndustrial, bachillerato tec- 
nlco-agrarlo y bachillerato artlstlco. 

Todas estas modalidades deben concluir en 
un ultimo aho que funciona en todos i o s 
casos con un doblc objetivo: como terminal 
de hagilitacl6n profcsional por la aplicacidn 
Intensive de los estudios para el adiestra- 
miento en una actividad prSctica, y como 
curso preuniversitario para el ingreso a los 
estudios superiorcs cn cada 6rea cspeciflca, 
actuando complementariamcntc como inter- 
relacionador entre la Universidad y la escue- 
la media. 

C 9 bra aqui particular importancia la rc- 
lacion entre el plan de Dcsarrollo Naclonal 
y el slstema estructural educative que se 
propone, pues corresponderd a los organis- 
mos de planeamicnto csablccer las previsio- 
nes de necesldades ocupacionales que debe 
proveer la escuela, y a la escuela, por su 
lado, el lograr la integracidn social corrects 
Qc sus educandos poslbilit6ndoles una rea- 
lizacidn personal autentica como agentes del 
cambio social. Tanto es asi, que podemos 
aflrmar que a esta altura del proceso nacio- 
nol no se podrS rcalizar plan aiguno de de- 
sarrollo sin el apoyo de la escuela con su 
aporte dc recursos humanos debidamente pre- 
parados^ y que la escuela argentina carcccrd 
de toda significacion dlndmica si no encua- 
dra sus realizacloncs en los esquemas ope- 
ratives de una planificacion naclonal siste- 
matjzada, 

Como consccuencia de ello, creemos deben 
mantenerse — con las debidas adaptaciones- 
la naturaleza^ fines y estructura de los ac- 
tuales cursos de capacitacidn tecnica para 
varoncs y mujeres, extendiendo su diversifi- 
facidn a la cantidad necesarla de oficios tec- 
nicos socialmente requcrldos. 

Nuestro esquema sc completa con la pro- 
puesta de creacidn de dos tipos diferentes 
de cursos flexibles cuya final idad es lograr 
el m6ximo aprovechamiento de las posibili- 
dades activos y creativas dc la poblacidn me- 
diantc su dcsarrollo por una formacidn es- 
colar. 

Se trataria de crear, cn primer lugar. es- 
cuelas dc adiestramiento para oficios diver- 
sos que habiliten para el dcsenvolvimiento 
en ocupa^lones dlversas de serviclos u oficios, 
pero procurando para el alumnado un au- 
mento dc cultura general; esto debe tenerse 
particularmento en cuenta pues a trav^s de 
estos cursos sc procura incorporar a la es- 
cuela a personas utiles, que, por dlversas ra- 
zones. no han concluido cl ciclo de escolarl- 
dad obllgatorla. 

En un nivel superior proponemos, final- 
mente. la incorporacidn al slstema educative 
de Cursos de Capadtacidn T6cnica o profe- 
sional Superior de Nivel Terclarlo no Unlver- 
sitario para lograr la provisldn dc tc^cnlcos 
interrnedios que satisfagan las necesldades en 
dlversas Sreas profesionales que exigen ser 
cublertas de manera programada en la socle- 
dad contempordnea. El nivel superior de los 
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t^studlos pero sin atcncrsc a las cxlgendas 
de la lnvestlgacl6n imlversltarla, hace q u e 
estos cursos pcrmltan convcnlentc sallda ocu- 
paclonal a un Importante sector de rccursos 
humanos que, por dlvcrsas Ircustanclas, no 
alcanza una habllitacldn acad^mlca en la 
Unlversldad. Fensamos, tambldn que a trav^s 
de 4stos cursos podria efectlvlzarsc cl pro- 
ceso de “educacl6n permanente*\ necesarlo 
para actuallzar y perfccclonar slstcmdtlcamcn 
te y de manera contlnua todos los cuadros 
superlores no unlversltarlos de la admlnls- 
tracl6n, la empresa y la industrla. 

Todo esquema — aun el Idcalmente correc- 
to — carece de sentldo si no se prevee su 
funclonallzacl6n a trav6s de mecanlsmos ope 
ratlvos eflcaces. Partimos de una realldad de 
funclonamlento que ciertamente no nos sa- 
tlsface. Las autorldades educaclonales de la 
Nacl6n y los colegas Mlnistros y encargados 
de la educacl6n provluciales conocen hasta 
que punto Inutlllzamos dlarlamente nuestros 
esfuerzos y nuestros recursos por falta de or- 
ganlcldad en la tarea. Creemos. pues, que ha 
llegado el momento de dlcldlrnos, con Ima- 
ginacidn creadora y audacla ejecutlva, a re- 
solver adecuadamente este problema que 
coarta las poslbllldades de nuestras rcallza- 
clones educaclonales. Me reflero, es obvlo, a 
la reorganlzacl6n t6cnlca y adminlstratlva 
con BUS Impllcanclas de raclonallzacl6n de 
funlcones de todos los organlsmos jurisdic- 
clonalcs Intcrvlnlentes. 

En este aspecto el principle regulador debe 
responder a crlterlos fundamcntales de cfl- 
clenda y al presupunsto de que se deben 
atender los Interests reglonales sin perder la 
unldad del slstema naclonal. Por eso creemos 
que debe establecerse un contralor naclonal 
de la politics educatlva pero, paralelamente, 
reallzar una orgfinka descentrallzBcldn ad- 
mlnlstratlva y de ejecucl6n docente para lo 
cual deber^ dlctarse la leglslacl6n de base, 
pertlnentc, y establecer los 6rganos y nexos 
jurlsdlcclonales que conformcn la unldad del 
slstema cu la pluralldad de sus reallzaclones. 
Debe corresponder, en consecuencla a la Se- 
cretarla de Estado de CuUu'ra y Educacidn 
en estrecha rclacl6n con el CONADE — fun- 
damental en la organlcldad de este planteo— , 
asumir totalmente el firea de declsl6n, fljan- 
do la politics educaclonal, determlnando ob- 
jetlvos, adopt ando estrategias y lormulando 
planes. Segun ello tambien tendrd el Estado 
Naclonal competcncla excluslva en la flja- 
cl6n o aprobacl6n de nlveles, clclos y nio- 
dalldadcs y en la determlnacl6n de los con- 
tenldos obllgatorlos de los planes de estu- 
dlo, en un nlvel minlmo, que no coarte la 
Inlclatlva creadora y en concordancla con 
las necesldades reglonales de las respectlvas 
iurldlcclones. DetermlnarS, aslmlsmo, los re- 
quisites exlglblfts para la valldcz naclonal 
de Jos tltulos y certlflcados de estudios y 
concederd, en los casos que corresponda. por 
sltuaclones de interes publico, la habllitacldn 
profeslonal. Final mente debe cor responder al 
Elstado Nacional la supervision general del 
slstema y de su desarrollo, medlantc una 
modalldad IntegradOra y no meramente fls- 
callzadora del proceso, actuando con cardc- 
ter de Control Superior y a la vez como su- 
pervisor de los controlcs dlrectos que csta- 
blezcan los proplos organlsmos de cjecucldn. 

Pensamos, en camblo, que debe reservarse 
a las Provlhnlaa dentro de los llmltes de or- 
ganlcldad y unldad del sistema naclonal. la 
eiecuqldn total del proceso en sus dreas geo- 
grdflcas, la admlnistracldn y organizacldn cs- 
colar directs de las respectlvas jurlsdlcclo- 
nes, las* eiecuclones pedagdglcaa correspon- 
dlentes, la supervlsldn y evaluacldn de de- 
sarrollos espccfflcos, la complementacldin c 
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Intcgracldn en una modalldad regional de 
los contenldos minlmos de estudlo fljados 
por el poder central, el otorgamlento de ti- 
tulos y rcrtlflcados de estudios de vlgencla 
naclonal con ajuste a las detcrmlnaclohes 
que al efecto cree el poder central — some- 
tl6ndosr> a los correspondientes procesos de 
supervlp'6n superior- y el dlctado de docu- 
inentos complemcntarlos claborados por sus 
proplo.c 6rganos en forma de legislacidn acor- 
de cor cl rOglmen de base, 

Consecuentes coa este planteo eatimamos 
que 1^6 provlncias deben absorber todos los 
servlclos cducatlvos en todos los nlveles 
que exlstan en su jurl.sdlccl6n con excep- 
cl on del superior uni vcrslta rlo . EUo exlgc 
como condlcidn Impresclndlblc, que la trans- 
fere vela sc cfectue asegurando los correspon- 
dientes rccui^os econoinlcos sobre la base del 
aumento en el indlce de copartlclpacidn, pro- 
porclonal al monto de los servlclos asumldos. 
Faralclamcntc debe rcallzarse cl proceso de 
adecuacl6n de los recursos humanos al nuevo 
organigrama y la transferencla total de la 
capacldad Instalada cxlstentc a las- respecti- 
vas jurlsdicclones provlnclales. 

Entendemos que la vlabilidad de este pro- 
p6slto rcqulerc dlstlntos tlempos segun las 
^'ircunstancias y caracteristlcas que enmar- 
r;an la sltuaclon cducatlva de cada una de 
las Provlncias. Para no parti cularlzar estlmo 
que ya mlsmo puedc produclrsc la absorclbn 
de las cscuelas prlmarias, prop6slto anunclado 
y cuya concrecl6n puede rcallzarse a breve 
plazo. Con relacl6n al rcsto de la estructura 
escolar, puedc convenirse de Inmedlato su 
transferencla, pero ser ejccutada de confor- 
mldad con planes claborados en termlnos ra- 
zonablcs medlantc los cuales las Provlncias 
— coordlnadamente con la Nacl6n— determl- 
nen sus posibllldadcs de absorcl6n y esta- 
blczcan los plazos de concresl6n del traspaso 
con los correspondientes aiustes en su capa- 
cldad operatlva, tccnlca y adminlstratlva. 

No dcsconocemos la cxistcncla de diflcul- 
tades que podrlan aparentementc entorpecer 
el traspaso. como las que crea la transferen- 
cia del personal. £n este sentldo es Impres- 
cindlblc que las Provlncias ajusten sus re- 
gimencs estatutarlos prcvlslonales y asisten- 
ciales de una manera tal que, al Incorpo- 
rarsc a su admlnistracl6n, ningdn agente 
resulte pcrjudlcado en su sltuacl6n adqulrl- 
da y en sus dcrechos actuales, pudlcndo me- 
jorarsc las condlciones y prcstaclones pero 
nunca dlsmlnulse en sus alcanccs y servlclos. 

Dcsccntrallzada la enschanza segdn lo pro- 
puesto. cstimamos Impresclndlblc para el lo- 
gro de la plena organlcldad. la creaclon de 
CentFOs Keglonales de Flanlflcacl6n y Coor- 
dinacl6h Educatlva que planlflqucn y super- 
visen lo atlnentc a plantcos academlcos y 
cuestlones adminlstratlvas. Estos Centros de- 
ber^n artlcularsc con las oflclnas respectlvas 
de las ocho Keglones de Desarrollo segun la 
programacl6n ya exlstente para el Flan Nn- 
clonal. 

De esta manera — que graflcamos en un 
esquema que acompafia al texto- Interpreta- 
mns Intcgrado orgdnlcamente el slstema edu- 
Ct'\tlvo argentine. For este camino necesarlo, 
n.^allzado con flrme dedsl6n de presente y 
clivra vlsl6n de future, lograremos hacer 
rei\11dad la Irasc acuHada por la secretaria de 
Ed'icacl6n y que de alguna manera caracte- 
rlzi\ nucstro esfuerzo; *’aho del camblo en la 
cdu.iacl6n**, poslbllltando cl vuelco de ac- 
tlvli lades y recursos no blen aprovechados 
hacla croadones funclonales que respondan 
adecuadamente a los requcrlmlentos de esta 
/irgentlna nuestra, en demanda de desarro- 
llo plcno y con Imperative de grandeza. 
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EXPLICACION DEL ESQUEMA 

NiVELES, CiCLOS Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO 
(Respuesta a las prcguntas N9 11, 12 y 23) 

I. PREPRIMARIA 



OJ«tivo bdslco: poner al nlfio cn rclacl6n 
dl recta con algunas pautas culturalcs de su 
comunldad. 

Estructura y contenidos fundamentoles 
2 Cursos 

ler. Curso - 4 afios: a Inlclo en la Integra- 
cl6n grupal slstemdtlca; b. Actlvldad ludlca, 
sensorial, fislca y manual. 



29 Curso « 5 alios: a. DesarroUo de conduc- 
tas bdsicas para la convlvencla social; b. 
EMjacldii de hSbltos; c. DesarroUo de la ca~ 
pacidad de observacl6n; d. DesarroUo de ap~ 
tltudes personales; e. DesarroUo de la sensl- 
bllldad est^tlca (dlbujo), muslca» representa- 
cl6n, etc,); f, Progresl6n cn las actlvldadea 
ffslcas y manualcs. 



II. PRIMARIA 



Estructura: 5 cursos, de los 6 a los 10 ados 

de edad. ' 

Objetlvos b«^sicos con referenclas a las 
dreas especificas 

Desarrollar: 

— la expresl6n ,conversad6n lectura y es- 
crltura) para el domlnlo de las destrezas 
fundamentales de la. comunldad; 

— la aptitud matcmdtica por la funclonallza- 
cl6n de las operaciones fundamentales; 

— la senslbilidad que conduzca a apieclar y ' 



expresar la creacl6n artistlca (mdslca, dl- 
bujo, teatro); 

la valoracl6n y prdctica de conducts so- 
dales que aseguren un sistema demoerd- 
tlco eficaz en cl que cada uno se ublque 
de acuerdo con sus rcales disposlclones 
(cieuclas soclalcs); 

— la capacldad de eomprensidn de las gene- 
rallzaclones que conducen a la apreclacl6n 
del mundo clrcundante en sus realldadcs 
materiales y tdeniefis (medio geogrdflco, 
clcncias natural es y apllcadas); 

- las destrezas fislcas que aseguren un crecl- 
mlento corporal armdnlco (cultura fislca. 
juegos, deportes y actlvldades manuales)! 



III. INTERMEDIA 



Objetlvos bdslcos generales 
Ayudar a: 

— cl logro de tin conoclmlcnto clentifico del 
desarrollo humano; 

— el logro de la capacldad de reflexidn para: 

asegurar una autdntica autoevaluacidn 
del sujeto; 

una real ublcacl6n del mlsmo c o m o 
agente del camblo social. 

— cl reconoclmlento de una escala dc valores 
que faclllte una reallzacl6n personal au- 
tdntlca y una integracl6n social, corrccta. 

Orlentar al alumno respecto de: 

~ sus poslbUldades; 

— las dreas de apllcacl6n. 

. Estructura 
2 Etapas: 

19 DE COMPLEMENTACION 2 afios. 11 y 
12 de edad. 

Objetlvos espedflcos: 

— procurar una sfntesis dc la formacldn aca- 
d6mica b^ica; 

— aflanzar cl empleo eflcaz de los logros de 
la escuela primarla. 
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Organlzacl6n: numero llmltado de: 

— &reas, Fundamentales: clenclas ,blol6glcas, 
cienclas soclales y matemdtlcas. 

» maestros y profesores a cargo 

29 DE ORIENTACION 2 afios. 13 y 14 de 
edad. 

1 - Obieto especifico: 

— Ublcar al alumno en perspectlva de futu- 
ro y como miembro de la socledad, fun- 
clonando la escuela estructuralmente co- 
mo unidad de ensayo y orlentacidn. 

2 - Organizacidn: 

— dlverslflcacl6n progreslva de asignaturas e 

Incorporacldn de dlscipllnas dlrecclonales 
hacla dlstlntas actlvldades escolares o la- 
borales; 

— correspondlente aumento del niimero de 
profesores; 

— actlvldades complementarlas del curso aca- 
dAmico (perlodlsmo, club coleglal, teatro. 
coro. aslstencla a la comunldad, coope- 
ratlyismo, etc.). 

En ambas etapas la totalldad de maestroa 
y/o profesores constltulr6 un Consejo presl- 
dido por un profesor coordlnador que tra- 
bajara en relacldn dlrecta con los Into gran- 
tee de un gabinete pslcopedagdglco. 
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IV. REGIMEN DE ORIENTACIOK 



- Tr^nslto de la escuela intermedia a las 
modalldades dlvcrsas de la escuela media. 

Estructura 

sc organi^a como un scrvlclo de ayuda; 
depende dlrectamente del Gabinete Fsico- 
pedag6gico; 

se Integra funclonalmente con cl equlpo 
de profesores de la escuela Intermedia pa- 
ra la evaluacl6n final. 

Objetivos: 

ofrecer ayuda a la totalidad de los cstu- 
U^antes; 

aervlr a las necesldades del cducando; 

• desarroilar el seiitido de xesponsabllldad 
tiel alumno ante si mlsmo y ante los dc- 
mds; ^ 

> ayudar al educando para que dl mismo re- 
suelva su elecclOn. 

Areas que abarca: 

personal (emotlvldad. Imaglnacl6n, Incll- 
ciones, rechazos); 

familiar (relaciones, integracidn, rcchazo o 
protecci6n); 



— cscolar (rendimiento, desnivcles, inadapta- 
ci6n, fracasos). 

Etapas: 

Fuudamen tales; 

recoleccl6n de datos; 

diagnostico; 

aconsejamlento. 

Correlativas; 

variacidn de la conduccidn del aprendi- 
zaje; 

resolucidn de problemas partlcularcs: 
organizacidn de actividades complementa- 
rias; 

» atencl6n especial a cducandos con proble- 
mas de aprendizaje. 

Sintesis: 

— I^eglstro de fichas 

— Conclusl6n: La elastlcldad o flexibilidad de 
aplicacidn del diagndstico estard en rela- 
c^6n directa con el plan de desarrollo na- 
clonal, en la medida en que dste Consi- 
dere las exigenclas de dlstribucidn de los 
recursos humanos. 



V - ESCUELA MEDIA 



A — NATURALEZA Y FINES; 

Rec-cmendaclonCB especiflcas para esta 
rama educativa en cl Seminario Intern- 
mericano de Educacidn Secundaria (San- 
tiago de Chile — 1954 - 1955). 

^ Con relacidn a la formacl6n humanlstica 
(que alii se establcce como bSsic-a para cs- 
te nivel t^ngase presentc el sentido que 
particularmente debe cobrar la concre- 
ci6n de "un nuevo humanlsmo*' a trav^s 
del cual para un hombre diverso en una 
sociedad en transformacidn se logre que 
los fines de la educacidn y todo el proce- 
50 escolar se oriente hacia la adaptacl6n 
del alumno a nuestro mundo en movl- 
mlento. 

~'Con referenda a los objetivos espedficos, 
mds que en ningun otro es precise seha- 
lar para este nivel la efectivizacidn del 
principlo orlentador del c u rr 1 culum 
"aprender a aprender y aprender a com- 
prender", 

B - PRINCIPIOS QUE REGULAN SU ES- 
TRUCTURACION; 

19 Debe establecerse una platuforma co- 
mun ope rati va para todas las moda- 
lldades del nivel a fin de elaborar los 
los diversos "curriculum" con con- 
juntos b^icos del plan de estudlos 
que; 

a) So orienten globnlmente en el sen- 

tido >.ljado por los objetivos es- 
pecfficos del nivel; 

b) Permltan el trdnsito de una mo- 

dalidad a otra en el curso de los 
estudlos para los casos de corrcc- 
cl6n de la orientacl6n profeslonal, 
sin que se presenten problemas de 
una compartlmentacidn Insalvable. 
2? Del ciclo intermedlo sc pasa a las 
modalldades de la escuela media sin 
examen de ingreso, pero el alumno de- 
berd justificar su eleccidn si ha op- 
tado por no cursar la modalidad que 
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Ic fuera schalada por el Consejo de 
orientacidn para su opcl6n profesio- 
nal. 

39 Todas las modalldades se presentan, 
a la vez. con un aho final que fun- 
cionard on un doble sentido: a) como 
PREUNIVERSITARIO estudlos de 
preingreso (sirviendo dc interrelaciC' 
nador entre la Universidad y la es- 
cuela^ media), b) como TERMINAL dc 
una habilitacl6n profeslonal cn la 
que, necesariamente, deben condulr 
los estudlos de todas las modalldades 
del nivel medio. Aplicacidn inteiisiva 
de los estudlos para el adiestramieu- 
to en una actlvidad prdctica. 

49 Con referenda al critcrlo de termina- 
lidad que se introduce como necCwi- 
dad en la ensehanza media (3. b), se 
sedala la necesldad de someter las 
creaciones para las habllitaciones pro- 
feslonales a un rlguroso planeamieu- 
to que anallce, en cada caso, las ne- 
sidades ociipacionalcs de la sociedad 
y organlce los recursos humanos, 
t6cnicos y econdmicos de que se dis- 
ponga. todo ello de acuerdo con el 
plan de Desarrollo Niiclonal; el slste- 
ma estructurado ser6 sometido a pro- 
cesos de evaiuacl6n sUtemdtica y con- 
tinua dc su funclonamlento, cficacia 
y funcionalidad social. Las estructu- 
ras deben ser lo suflcicntcmente flc- 
xibles como para permitir en forma 
permanente las correcdoncs a las 
sistematizadoncs esta bl eel das dc 
acuerdo con las conclusioncs que re- 
sulten del andisis del proceso de eva- 
luad6n. A los solos efectos de ejem- 
plificar se sugieren habllitaciones ter- 
minales para las diversas modalida- 
des: 

a) - ESCUELA NOMAL SUPERIOR: Maestra 
de ensehanza primaria (con habllita- 
cl6n para el ler. ciclo de ensehanza In- 
termedia) Maestra cspedallzada. 
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b) - BACHILLERATO HUMAN ISTICO : 
Asistencla social; Archlvero; Adminls** 
traci6n escolar publlca; Auxlllar iiota’' 
rial. 

C) ~ BACHILLER EN CIENCIAS MATE- 
MATICAS Y FISICAS: AuxUiares de 
Gabinete; Estadigrafo; Frogramador dc 
computadoras electrdnicas. 

d) - BACHILLER EN CIENCIAS MATEMA- 

TICAS Y BIOLOGIA: Adminlstratlvo 
sanltarlo; Vlsltador medico; Tecnlco dc 
Laboratorlo; Enfermero. 

e) — BACHILLERATO EN ECONOMIA Y 

ADMINISTRACION: Perlto en comer- 
clallzacl6n y ventas; Perlto en relaciu* 
nes publlcas; Auxlliar contable. 

f) - BACHILLERATO TECNICO INDUS- 

TRIAL: Electrotecnlco; Tecnlco mecS- 
nlco; Tecnlco petroquimlco; Tecnlco 
slderurgico. 



g) — BACHILLERATO EN C I E N C IAS 

AGFARIAS: Confierc habilltacioncs de 
"Expertos** y Bachlller agrot6cnloo. 

Fasturas: Granja; Aplcultor; Gana- 
deria; Agrlcultura; Auxlllar Veterlna- 
rlo; SHvlcultura; Fruticultura y Hortl- 
cultura; Forestacl6n; T^cnico en Le- 
cheria; Tecnlco Fltopatdlogo. 

h) — BACHILLERATO ARTISTICO: T6cnlco 

Publlcitarlo; Tecnlco Audlovlsuallsta; 
Escendgrafo; Dibujante; Tecnlco De- 
co lador; Auxlllar de museos; Auxllln- 
res docentes de muslca y plntura; Tcc- 
iilco fotografo; Muslcos. 

59 En la dlreccl6n que Indlcan las flc- 
chas desde cada modalldad hacla los 
estudlos superiores. los alumnos so- 
lo icallzan el curso "preunlversita- 
rlo'*; si desean camblar de orienta- 
cl6n serSn sometldos a un prevlo 
examen para su Ingrcso a la Uiilver- 
sldad. 



VI. CURSOS DE CAPACITACION TECNICA PARA VARONES Y MUJERES 



Mantener — con las debldas adaptaclones — 
la naturaleza, fines y estructuras de los ac- 
tuales cursos de capacitacl6n extendlendo la 



dlverslficaclon a la cantldad necesaria de 
oflciQs tecnlcoe requerldos de acuerdo con las 
exigencios del Flan de Desarrollo Naclonal. 



VII. CURSOS FLEXIBLES EN ESCUELAS DE ADIESTRAMIENTO 
PARA OFICIOS DIVERSOS 



Naturaleza y fines: Serdn cursos de estruc- 
turas flexibles instituldos de acuerdo con las 
exlgencias ocupacionales. A1 igual que en to- 
da.s las creaciones por las que sc detrimen 
habilitaciones profesionales. sc scflala la ne- 
ce.sidad de un riguroso planeamiento sujeto 
al Sistema Naclonal dc Planeamiento y Ac- 
ici6n para cl Desarrollo. a trav^^s del cual se 
establecer^ la prevlsidti de ncccsidades de 
oficios y servicios para adecuar a ella la crea- 
Ciba, continuldad, cesaclbn o correccibn dc 
cada uao de estos cursos. 

Su objetivo primordial serb el de otorgar 
adiestramiento para cl desenvolvlmlento en 
ocupajiones diversas de servicio u oficios. pe- 
ro. complcmentariamente, se procurarb para 
cl alumnado: 

un auinento de su cultura general; 

— la formacibn de hbbitos de trabajo y rcs- 
ponsabllldad, a la vez que un aumento en 
su sentido dc solidaridad social. 

Dc mancra especial debe tenerse presente 
que. a travbs de estos cursos. sc darb Ins- 
truoqlbn escolar a qulenes, cualquiera sea el 
inotivo no logren concluir su escolaridad 
obligatoria. 



Estructura: flexible, dc duracibn variada 
segun las ncccsidades espcclficas del adlcs- 
trair^lento. 

Ingreso: podrb ingresarse a estos cursos sin 
haber conclufdo cl ciclo Intermedio de esco- 
karidad obligatoria pero, en tal caso. la edad 
minima serb dc dicciseis afios cumplidos. 

DiversiClcacibn: a modo de ejemplo se de- 
tallan algunas posibilidades que pueden cu- 
brirse con estos cursos: Albanil, cloaqulsta, 
azulejlsta. hormigonero. Flomcro, hojalatero, 
instalador dc tuberfas etc., Barberla, Zapa- 
tero. Carpintero de: muebles. obras, ebanis- 
ta. Elcctricldad: instalador. bobinador de au- 
tombvil, reparador de artefactos del hogar. 
Dlbujo, construcciones. Costura: dombstica e 
industrial. Fintor: muebles, interiores. etc. 
Imprenta: linotiplstas. cajistas. armadores. 

etc. Vidrlero. Mccbnico: general, autombvil. 
diesel, agricola, refrigeracibn. etc. Cocinero, 
mozo. camarero. barman, etc. Floricultor. 
jardinero. etc, Cosmetologia. Fanadero. con- 
fltero. fldeero. Tapiceria. Marroquinero. 



VIII. CURSOS FLEXIBLES DE CAPACITACION TECNICA O PROFESIONAL 
SUPERIOR DE NIVEL TERCIARIO NO UNIVERSITARIO 



Naturaleza y fines: a travbs de estos 
cursos debe atenderse: 

1. La provisibn de tbcnlcos Intermedlos para 
satisfaccr las neccsidades de dlveisas areas 
profesionales que exigen scr cubiertas dc 
manera programada en la sodedad moder- 
ua; el nlvel superior al simple diestro ma- 
nual. pero sin atenerse a las exigencias 
de la investigacibn universitaria. h a c e 
que estos cursos permitan conveniente sa- 
lida situacional a uii importante sector 
de rccursos humanos quc. por diversas 



'circunstancias. no puede, no logra. o no 
le corresponde alcanzar una habilitacibn 
academlca en la Universidad; 

2. La efectivizacibn del proceso de ‘‘educa- 
cibn permanentc**. necesario para actuali- 
zar y perfeccionar sistembticamentc y de 
monera conUnua todos los cuadros supe- 
riores no universitarlos de la admlnlstra- 
cibn. la empresa y la Industria. 

Su Objetivo primordial serb el dc otorgar 
una habilitacibn tecnico profcslonal eficaz 
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en Areas especfficas dc nlvel superior, pero, 
complementariamente, se deberA brlndar en 
cstos cursos: 

— una comprensi6n elevada del sentldo del 
progreso humano y del desarrollo de la 
cultura universal; 

— una comprensl6u elevada de las fuerzas dl- 
namizantes del proceso de desarrollo na- 
clonal. 

Estructu^a: flexible, de duracl6n varlada 
segdn las necesidades especlficas de cada for- 
madi6n profeslonal. Estos cursos cstarAn 6U~ 
jetos en su creaci6n, contlnuldad, cesacl6n y 
reiteracl6n a las prevlslones determlnadas por 
el Sistema Naclonal de Planeamlento y Ac- 
cl6n para el Desarrollo. Cada creacl6n. en 
consecuencia, serA rlgurosamentc planeada 
de acuerdo con las necesidades ocupaclona- 
les y los recursos humauos y tAcnlcos de que 
se dlsponga para su coiicreci6n y el proceso 
serA permanentemente evaluado para deter- 
mlnar las correcclones necesarlas. 



Ingreso: podrA IngreOarse a estos cursos 
despuAs de conclufdos los estudios de la es- 
cuela media o, si ello no se hublese efectuado, 
con una edad superior a los 22 afios, rindlen- 
do un examen que termine un nlvel de co- 
oclmlentos y desarrollo de aptitudes equiva- 
lent es. 

DiversificaciAn: A modo dc ejcmplo se de- 
tallan algunas poslbilidades de Areas profe- 
slonales que pueden cubrlr estos cursos: 

Organlzador de'empresas. -Gerente de ven- 
tas — . Admlnistrador de establecimlento y de 
empresas agropecuarlas. — MetereAlogo— . Op- 
tico. -Supervisor Industrial— Enfermcro 1ns- 
trumentlsta. Operador de planta Industrial . 
TAcnlco eapeclalizado de nlvel superior. Fe- 
troquimlca Celulosa. Transporte, Mineria. 
Fesqueria. RefrlgeraclAn y calefacclAn. Elec- 
tricista instalador de lineas y casetas dc 
transformaclAn hasta 50 kw. MAcanica dc 
avlaclAn, TAcnico en equlpos electrAnicos. 
Ferlodistas, etc. 



SISTEMA EDUCATIVO DE NIVEL TERCIARIO 
(Pregunta N9 16) 



FORMACION DEL FROFESORADO: 



I. DEBE AMFLIARSE de acuerdo con las 
necesidades de la sociedad actual y sc- 
gdn las caracteristlcas deflnldas en el 
esquema de determlnaclAn de ciclos y 
modalidades con su correspond! ente cx- 
pllcaclAn. 

II. DEBE REESTRUCTURARSE EN RELA- 
CION CON EL FROBLEMA DE lA FOR- 
MACION y P E R F ECCIONAMIENTO 
DE FROPESORES. 

En estc sentido los Institutes de Fro- 
fesorado y los Centres de Ferfecciona- 
mlento de profesores denen articularse 
con las Unlversidades sin perder su vln- 
culaclAn con el proceso de Desarrollo 
Regional. 



A - ELLO FOR LAS SIGUIENTES RAZO- 

NES: 

1 El ritmo acelerado del conocimiento 
clentiflco actual impone la necesldad 
de una transferencla Inmediata de los 
centres de investigaclAn a los nlveles 
InferloreSy lo que s61o puede lograrse 
con un profesorado incluido en el 
proceso del saber unlversltarlo, no 
s61o para su formaclAn sino taaibiAn, 
para su educaclAn y actuallzaclAn 
permanente. 

2 La superposlciAn do esfuerzos que 
slgnifica mantener por un lado la 
estructura acadAmlca unlversitarla y 
orear, por otro, una paralela de nlvel 
terciarJo para cl desarrollo de idAntl- 
cos contenldos. 

3 El aprovechamiento de recursos hu- 
manos que Impllca el otorgar capaci- 
taciAn docente a profesionales de dl- 
versas especlalldades que no estAn 
dotadas para la InvcstlgaclAn de alto 
nivel que la Universidad exige, pero 
si para la transmlsiAn jerarqulzada 
del conocimiento clentiflco a travAs 
de la actividad docente; (al otorgarse 
prloridad neccsarla al titulo docente 
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para ejercer la ensenanza, la dc haccr 
profesorcs a los profesionales es la 
Anica salida viable para lograr -por 
ejemplo — la contlnuldad en ejerclclo 
dc docentes varones). 



B - FROCEDIMIENTOS 

Encargar a la Universidad la concrc- 
cl6n, conducclAn y supervisiAn de los Cen- 
tros para la FormaclAn de Frofesores esta- 
blcclcndo una doble poslbllidad: 

1 La Universidad concurre dlrectamen- 
te a la formaclAn cientiflca de pro- 
fesores; 

2 La Universidad capacita tAcnicamen- 
te a sus profesionales para actuar en 
la docencla en todos los ciclos y mo- 
dalidadcs. 



C - REQUISITOS FREVIOj^: 

Supuesto que el nlvel# terclarlo no unl- 
versitarlo para la formaclAn de profesores. 
surglA por necesidades realcs no precisamentc 
atendidas por la misma Universidad, todo 
traspaso de f unclones y responsabilidades 
deber Ir procedldo necesariamente por: 

1 Toma de conclencla efectiva por parte 
de la Universidad; 

2 ConverslAn de las facultades de Fi- 
losofia, Letras y Clenclas de la Edu- 
caciAn del pais en los fact ores fun- 
damentales en la rcalizaciAn del pro- 
ceso actuando a la vcz, como centros 
uniflcadores; 

3 De todo cl saber clentiflco claborado 
en las dlversas facultades; 

4 De su adaptaciAn para la transfe- 
rencia a los nivcles inferiores; 

5 De la elaboraclAn sistemAtlca an los 
campos de las clenclas sociales y dc 
la cultura; 

6 De la ciencia y la experlmcntaclAn 
pedagAglca de nlvel superior. 
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EXPERIENCIAS Y REALIZACIONES 



ACTUALIZACION DOCENTE: 

Santa Fe tiene Implantado el servldo dc 
actuallzacl6n docente a trav6s del Instltuto 
Superior del Magisterlo, que acaba de rees* 
tructurarse para adaptarlo a las exigenclas 
actuales y de los cursos temporarlos de va- 
caclones que se dlctan en las distintas clu- 
dades de la provlncla. complementados con 
trabajos de seminario y de investlgaclon. 

A estos cursos sc lncorporar6n otros dc 
carScter permanente en horarlos que perml- 
tan la concurrencla a los docentes sin Inte- 
rrum plr sus obllgacloncs. 

El plan preve su organlzaclon en los Es- 
cuelas Normalcs y Profcsorados. Los profc- 
sores dc los respectlvos cursos tcndrdn a su 
cargo el dlctado dc los cursos y la rcallzacl6n 
de trabajos dc lnvestigacl6n, vlnculados con 
ospcctos y problemas de la zona. 

ENSENANZA AGROTECNICA: 

Consccucntc con lo prevlsto en la poHtlca 
de educacl6n, y el convcnclmlento de la 
urgencia de Incorporar la clencla y la tecnlca 
a la explot acl6n dc las rlquezas b^sicas del 
pals y fcnnar cl personal necesarlo para ello, 
sc crearon en la Provlncla sels Escuelas 
Agrot^cnlcas, de dlferentes nlveles de estu- 
dlo. cntrc cllas una dedlcada a las Industrlas 
Idcteas. Por la ublcacl6n geogrdflca, el ca- 
racter y orlcntacl6n especiflca, ofrccen a los 
hljos de los productorcs de cada zona la 
oportunidad de capaullaci6n y satlsfacer con 
ello las exigenclas del desarrollo dc la Pro- 
vlncla y de la Nacl6n. 

La organlzacl6n y orlentacl6n de las Es- 
cuelas Agrotccnlcas responden a los Intere- 
ses y necesidades de cada Itigar. A los efcctos 
de adecuar y ajustar los planes y progra- 
mas, e Introduclr las modlflcaclones que la 
experlencla aconseje en cada etapa, funclo- 
nan con car^lcter experimental. La falta de 
antecedentes y dc blbliografia para estos tl- 
pos de escuelas obllg6 a darles esc car6cter. 

El nlvel de estudlo dc cada escuela tiene 
cquivalcncla con el de los actuales planes y 
programas oflclales. 

La mayoria dc los alumnos son hljos dc 
agzlcultorcs, lo que vlcne, en esc sentldo a 
poner en evldencla el Interns por este tlpo 
de estudlo y la proyeccidn que las escuelas 
tendrSn dentro de poco tlempo en el desa- 
rrollo econdmlco de cada zona. 

Las escuelas responden a las caractcristlcas 
y modalldades siguientes: la de Campo San 
Pedro El Grande -distrlto Calchaqui — “de 
Hogar y Orlentacl6n Agricola“, de nlvel prl- 
marlo; eatd destlnada a capacltar a los hljos 
de colonos y hacheros, estos ultlmos, con cl 
fin de Incorporates a las actlvldadcs agro- 
pecuarias y radicarlos en la zona. 

La de Frank, ublcada en la mayor cuenca 
lechera de la Provlncla es “De Industrlas 
LSctcaa", de nlvel intermedio y medio, a 
cumpllrse en dos clclos de tres afios cada 
uno; es linlca por su organlzacl6n cn 
el pais y estd destlnada a formar los t^cnl- 
cos que ncccsita una de nuestras riquezas 
bSslcas. 

Las Escuelas Agrotdcnlcas de Colonla Bel- 
grano y La Gall arc f.a son de nlvel medio. 
Se las ha organlzndo sobre la base de un 
dlclo bdslco, quo a partlr de 1969 tendr6 la 
mlsma orientacl6n. 

La de Cant6n dc Zarate, organlzada en 
coordlnacl6n con el Minlsterlo de Agricultura 
y Ganadoria, funclona en un sector de las 
tlerras cxpropladas por la Provlncla para 
destlnarlas a agricultura por adjudlcacl6n. Su 
mantcnlmlento, a excepcl6n dc! personal do- 
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cente, est6 a cargo de una comlsion inte- 
grada con representantes de productorcs y 
del Minlsterlo de Agricultura y Ganaderia, 
que cuenta para ese fin con una superflcic 
cultivable dc 600 Hs, Esta escuela es de nl- 
vel Intermedio. 

La Escuela Agrot6cnlca dc La Potasa 
— Reconqulsta — dlfiere en su organizael6n 
dc las demds. Es de nlvel Intermedio, con 
tres ahos de cstudlos tucnlco-prdctlcos^ equl- 
valentes a dos del clclo b6slco comun. Se 
apllca alll, como metodo dc trabajo, el sls- 
tema dc “Casa Familiar" francos adaptado 
a nuestra realldad social y necesidades* El 
aluiqno pcrmanece una semana cn la escuela 
y dos en su hogar donde, ademds de cola- 
borar cn las tareas de la chacra debe cum- 
pllr con cl plan de trabajos practlcos y de 
/estudlo Indlcados por la escuela y en el que, 
Indlrectamente, los padres se ven obllgados 
a partlclpar y a Interlorlzarse dc los cono- 
clmlentos y tecnicas que va adqulrlendo su 
hfljo. En el aspecto admlnlstratlvo y de dls- 
clpllna sc rlgen por el slstema de autogo- 
blerno. Dc este modo, el alumno no so des- 
vlncula del medio y trabajo habitual, Im- 
portante a los fines de su Identlflcaclon cop 
las perspcctlvas que ofrece la explotaclon 
nacional dc la tlcrra y el arralgo al campo. 
La escuela capaclta a los padres a traves 
dc sus hljos. 

La prcsencla perl6dlca del agrdnomo y prp- 
fcsorcs en el hogar, en mlsl6n de supervlsar 
y evaluar el desarrollo del plan de trabajos 
practlcos, complcta, en esc sentldo, la acclon 
cscolar. 

JORNADAS DE PROMOCION EDUCATIVA: 

Con cl fin de vlncular y dnr a la comunl- 
dad partlcipaolon actlva en cl estudlo y so- 
lucl6n de los problemas relaclonados con la 
cultura y cducaclon c, Indlrectamente, en 
todos aquellos aspectos que hacen a la vlda 
y desarrollo de cada lugar, la Provlncla tiene 
organlzadas las Jornadas Permanentes de 
Promocl6n Educatlva, a cargo de Comlsiones 
Departamentalcs y Dlstzltales, Integradas con 
representantes de todos los sectores dc la 
soclcdad. 

A traves de esa acclon. la comunldad ad- 
qulere cada vez mds conclencla que la edu- 
caci6n no solo es prcocupacl6n y obllgacl6n 
del Estado slno de todos; que solo es poslblc 
llcgar al ideal educatlvo y al pleno desarrollo, 
mcdlantc el esfuerzo conjunto, por enclma 
dc las convlcclones y credo dc cada uno. 

El plan dc accl6n de las Comlsiones es 
ampllo* Como todo se reallza en funcl6n dc 
los Interbses de la comunldad. los estudios e 
Informes rcferldos a problemas de educacl6n, 
son de valor Inestlmables para adecuarla a 
la realldad y necesidades dc la zona. La par- 
tlclpacl6n de los veclnos a trav^ dc sus 
representantes, contrlbuye a cllmlnar dife- 
rcnclas y a mejor aprovechar los rccursOs 
tdcnlcos y ccondmlcos. 

La Comlsl6n Departamental con las Dls- 
trltalcs establccen cl orden prlorltarlo a darse 
a la solucl6n dc los problemas, lo que Im- 
porta crear una disposicl6n y actltud favo- 
rablcs al trabajo en comun. 

La reunion, a modo dc Jornada, reallzada 
cn noviembre dc 1967 con representantes dc 
las distintas Comlsiones dc Promocl6n Edu- 
catlva, dl6 la'pauta dc lo que cabe esperar 
dc su accl6n y dc la Influencla que tendrd 
en el camblo de mcntalldad dc la poblacidn. 

La actual supedltacl6n y dcpcndcncla del 
Estado para la reallzacl6n de cualqulor obra 
sc lr6 paulatlvamente superando en blen del 
progreso y desarrollo social, cultural i y cco- 
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n6mlco do la Provlncla. Llberarle un tanto 
del centrulismo y volver los fueros al 
bito comuiial, donde origlnarlamente cstuvo, 
para que todo lo que se haga sea expresidn 
dc las Inquietudes, ambicloncs y esfuerzos 
del pueblo. 



CREACION DEL FONDO DE ASISTENCIA 
EDUCATIVA: 

La conservacl6n y construccl6n de edifl- 
clos escolares y &u equlpamlento, se estd de- 
legando al dmbito comunal medlante con- 
venlos y la creacl6n en cada caso, del fondo 
denomlnado "De Asistencia Educatlva", ad- 
mlnlstrado por una Comlsl6n integrada por 
el Intendente Municipal y representante de 
las Socledades Cooperadoras, Dlrcctorcs de 
escuelas y de la Comlsidn de Promocl6n 
Educatlva, 

Esto permltlrS que deiitro de poeo tlempo 
las escuelas funclonen en locales modelos y 
dlspongan de todos los elementos de trabajo. 

La Iniclatlva partl6 de las proplas munl- 
clpalidades, que quisleron, de ese modo, so- 
luclonar el problema de los cdlflclos escola- 
res y provecrlos de los mds modernos medlos 
y equlpos de enseftanza y de trabajo. 

El fondo se forma con la creacl6n de un 
grav^en especial, donaclones subvenclones, 
etc. y de un aportc del Goblcrno cqulva- 
lente al 207o de lo Invcrtido por la Municl- 
palldad o Comuna en refacclones. construe** 
clones y{o equlpamlento de escuelas. 

SI blen el manejo de fondos est^ sujeto 
a dlsposicioncs de la Ley las facultades con 
que la Comlsl6n estd Investlda le permite 
atendcr las necesidades escolares del dlstrito 
sin Inconvenientes y en forma efectlva. 



CICLO INTERMEDIO DE ENSElSANZA: 

La Provlncla tlene Incorporado el clclo in- 
termiedlo de ensenanza desde 1967. Se apllc6 
primero en cinco escuelas-plloto. con 10 dl- 
vislones de alumnos, y actualmente en 55 
con 165 divlslones. 

La experiencla se redujo al primer ano, a 
los efectos de no crear dlficultadcs a los 
alumnos que tuvleran que Incorporarse a 
otros Instltutos. Los rcsultados fueron satis- 
factoiios y demostraron que es poslble la 
lncorporacl6n sin inconvenientes de orden 
t^cnlco nl econbmlco. 

Las condlciones como actuan los egresados 
de las escuelas donde se reallz6 la experiencla, 
vlenc a corroborar la Importancla y necesl- 
dad de su lncorporacl6n. La ensenanza pri- 
maria no puede ya ser terminal* nl se artl- 
cula con las exlgenclas del clclo medio y 
reclama un camblo de estructura. 

El primer ano experimental se confl6 a 
tres maestros de grado con tres divlslones 
de alumnos y un vlcedlrector que actu6 co- 
mo director-coordlnador. Se agruparon las 
materias por dreas: Clenclas Blol6glcas, So- 
clales y Fislco-Matem6tlcas, que estuvieron, 
respect! vamente, a cargo dc cada docente. 
Educacl6n cst6tlca, manual y fislca, fueron 
dlctadas por profesores espcclallzados. 

La partlclpaclon del personal en la expe- 
riencla fue optativa. Los que integraron el 
equipo reclbleron dlrectlvaa e instrucclones 
acerca de la dlddctlca y dln6mlca del tra- 
ba>io. correlacl6n y coordinacion de la ensc- 
iianza, alcance* flnalldad y objetlvos del pro- 
grama a dcsarrollar pautas, trabajos practi- 
ces etc. 

Perlddlcamente se reunl6 a maestros y dl- 
rectores de cada escuela y cn conjunto, para 
cl anMlsls y cstudlo del proceso de desarro- 
llo* las modlflcaclones a introducir y la va- 
loracl6n del rendlmlento escolar. 
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INGRESO A LA DOCENCIA: 

La nueva ley de ingreso a la doccncla per- 
inltlrd cubrlr las vacantes y regularlzar la 
situacl6n del personal en cl periodo de receso 
de las actlvidades escolares. Mantiene el re- 
gimen de concurso y establecc para el maes- 
tro una pcrmanencia minima dc 4 anos en 
el lugar dc su deslgnacldn, a los efectos dc 
que pueda conoccr la rcalldad soclo-cultuial 
y ecoii6mka del lugar y organizer su plan 
de accl6n en £uncl6n dc las uieccsldades del 
mlsmo. 

La poca pcrmanencia del maestro en cada 
escuela y su falta de ldcntiflcacl6n con la 
comunldad, Ic rcsta posibllldad dc proyec- 
tarse y rcallzar una labor Integral. Los pa- 
dres y organlsmos vinculados con las actlvl- 
dadcs de la zona rural, vlenen scnalando cl 
Inconvenlentc del actual slstcma desde hacc 
aflos. Con la nueva leglslacion cl maestro y 
la escuela podrSn cons*istanciarsc con la co- 
munldad y cumplir la misl6n social que el 
momento reclama. 

La leglslaclbn anterior, resuU6 en la pr^c- 
tlca Icnta y onerosa. La tarea dc los jurados 
demoraba afios y las escuelas nunca pudleron 
iniclar sus actlvidades con personal titular. 
Los inteilnatos dc cuatro y mils anos se de- 
bleron a esa causa. 



LEY de ENSEf^ANZA PRIVADA: 

La nueva ley otorga a la ensenanza prlva- 
da los mlsmos nlvclcs dc la oflclal. Al colo- 
cur a los Instltutos Privados en Igualdad de 
dcrcchos, pcrmltc bcneficlar aquellos centres 
donde cl ^tado no cueata con estableclmlen- 
tos dc car6cter sccundarlo y t^cnlco. 

Sc trata dc una conqulsta que la Nacion 
ticnc rcconoclda y leglslada. 



CONVENIOS 

La Provlncla ha celebrado convenlos con 
cl Con sc jo Naclonal dc Educacl6n para la 
flscallzacidn y ascsoramiento t^cnlco de las 
obras dc rcfcccl6n* ampllacl6n de los edlfi- 
clos escolares de su dependencia; con el Con- 
sejo Naclonal de Ensehanza T^cnlca, para la 
raclonallzacl6n, rcublcacl6n de escuelas y la 
organlzaci6n de cursos para la formacl6n de 
Instructorcs destlnados a capacltar y espe- 
clallzar obreros, y con el Departamento de 
Medlos Audioviauales de la Secretaria de Cul 
tura y Educac!6n de la Nacl6n para la espe 
clallzacl6n y capacltacl6n de docentes en el 
uso dc esos medios y recursos dlddctlcos y 
cl pr^stamo de equlpos e Intcrcamblo de ma- 
terial. 

Los resultados ponen dc maniflcsto las po- 
slbilidades exlstentes para el aprovechamlen- 
to en comdn de los elementos de trabajo 
con que cuenta la Provlncla y la Nacl6n y 
del beneflclo que reporta a los intercses de 
la educacl6n. supera llmltaclones y concurre 
a crear una nueva incntalidad con rcspecto 
al sentldo y slgnlflcado de la coordlnacl6n. 



CREACION DEL SERViCIO 
DE ENSE5JANZA MEDIA, 

NORMAL, TECNICA Y SUPERIOR: 

La creacibn de este Scrvlclo permitlr^ dar 
a ja cnscnaiiza media, normal, t6cnlca y su- 
perior, la organlzacl6n y dlndmica que le 
pcrmlta adecuarse a las exlgenclas del pro- 
ceso de camblo y a los Intereses del desa- 
rrollo cultural, social y econbmlco de la pro- 
vlncla. 
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La cstructuraclon en dcpartamentos con 
delegaclones de funciones y atribuclones dan 
al organ:smo la ejecutlvldad y celeridad nc- 
cecaria. 

La dcpendcncla directa del Minlsterlo y la 
agrupacl6n de los Institutes y escuclas por 
mveles cn tres departamentos, permitird la 
accl6n sobre las ramas de la ensefianza que 
lequieran atcnclon preferente. 

La rigldez de planes y programas que no 
slempre responden a la realldad e Intereses 
del medio, particularmente en la rama t^c- 
nica, podrdn asi adecuarse y actuallzarsc en 
funcion de las necesldades. 

La comunidad. por intermedio de las co- 
misioncs de promoci6n educativa serd en 
cada case qulen proveerd la informacidn y 
clementos de estudios para las modificacio- 
nes y los rccursos para el equlpamlento de 
las escuclas. 

Las luvestigaciones y estudios sobre deser- 
ciem y ausentismo escolar. repitlentes etc., 
ser^n llevados a cabo por los institutes del 
Profesorado. escuelas Normales y el Institute 
Superior del Magisterio. 

La dependencia del mismo departamento 
da unidad a la orientacidn y m6todo que 
requiere esta clase de trabajo. Elio permitird 
cstablecer en cada zona si las causales son 
de orden social. econ6mico o de estructura 
y planificar la acci6n destinada a superar 
definitivamente el mal. 



TELESCUELA : 

Santa Fe cuenta con una escuela televisiva 
de nivel medio, instalada en la ciudad de 
Rosario, quo cubre el drea comprendida en 
un radio de m^s de cien km. y que por &u 
organizaci6n es unica en el pais. 

Tlene por misl6n proveer y dar acceso al 
estudio a quienes se vieron impedidos de 
hacerlo por falta de escuelas. razones eco- 
nomicas o de salud y de aquellos que sienten 
la necesidad de actualizar o completar sus 
conocimlentos, es declr, ofrecer Iguales opor- 
tunidadcs y posibilidades de realizacidn a la 
juventud y comunidad y dar a la enseiianza 
de nivel medio cardeter popular. 

La labor docente est6 estructurada y pla- 
nificada de modo que las clases proyecten 
una acci6n efectiva y aseguren con el co- 
nocimiento y capacldad de comprensi6n. la 
disciplina para el estudio y el trabajo. 

Los alumnos pueden seguir el curso en sus 
hogares o centros organizados al efecto en 
cada pueblo, atentido por un delegado do- 
cente. que aseiora. orienta, completa la in- 
formacion, promueve la discusidn sobre los 
temas desarrollados, documenta la presencia 
y actuacl6n de los estudiante^ aplica las 
pruebas de evaluacidn que el Centro Feda- 
gogico do la Tblescuela realiza perl6dicamen- 
te con fines de confrontacl6n de aprovecha- 
miento, etc. 

Los alumnos al inscrlbirse en el centro o 
la delegacl6n reciben una guia de aprendi- 
zaje diilgldo, que contribuye a facllitar el 
estudio slstem^tico de cada materia y su 
correlaci6n con los dem^. como tambi^n, la 
manera de realizar los trabajos prdcticos. 

La aprobacion del curso estd condicionada 
a la aprobacidn del examen general que los 
alumnos rendirdn al t^rmino del ano lectivo. 



CENTRO DE RADIO Y TELEVISION 
PUBLICA 



La radio y tclescuela constituyen medios 
modernos de dlfusl6n de la cultura y la en- 
senanza sue son todo una promesa de la 4po- 
ca presente y el futuro. No obstante ello. el 
papel que cumplen en la sociedad depende 



de la forma como se emplea y prop6s!tos que 
se persiguen, de alH. la necesidad de contar 
con un organismo que al asistirle y prestarle 
apoyo, la encauce y haga m^ efectivo ese 
servicio, tanto para prever recursos. clcmen- 
tos y programas para la cducacidn como a la 
cultura. 

Santa Fe, cuenta para ese fin con el Cen- 
tro de Radio y Televlsl6n Fftbllca. cuyo co- 
metido. ademds de facilitar )a difuaibn edu- 
cacional y cultural por esos medios, le acucr- 
de protcccl6n contra toda interfercncla cx- 
trafia, para que el sistema mds moderno de 
ensefianza sea u la vez vehiculo para actumizar 
cientificamente a la poblacidn y prcpararla 
para su adaptacidn a los cambios que cl pro- 
greso exige. 

El Centro permite programar coordlnada- 
mente la acci6n y aprovechar para la difu- 
si6n las actuales estaciones de radio y tclc- 
visi6n, crear nuevas emisoras de car&ctcr 
escolar para cubrir las dreas distantes de las 
ciudades, establecer circuitos cerrados, lepe- 
tidoras, etc., para que la escuela y la pobla- 
cl6n aslada cuente con los bencficlos, que 
hoy per razones geogrdficas y de distancia. 
estd limitado a un sector de la comunidad. 



CAMPAMENTO - ESCUELA 
‘‘Aulas de Techo ablerto** 



La activldad despojada de todo formulis- 
mo se convierte en prolongacl6n de la acti- 
vidad escolar a trav^^s de las visitas a luga- 
res hlstdricos. museos. el conocimiento de las 
plantas y animales de la zona, la composi- 
ci6n del suelo etc. vinculados a t6picos del 
programa; la partlcipaci6n en las funciones 
admlnlstrativas y gobierno del campamento. 
cumpllmiento dc mislones espcciales y la rea- 
lizacidn de trabajos que s61o alii pueden lie- 
varse a cabo, que son de importancia capital, 
para la investlgacidn y realizacidn plena de 
la personalldad del nino o del joven. 

La administracidn de los campamentos en 
lo que respecta promocidn de actividades y 
a nuevas creaciones. estd a cargo dc una 
comisidn integrada por representantes de ln.i 
distintas Instituciones de la comunidad. que 
viene en ese sentido a darle el cardeter po- 
pular que neceslta este complemento cdu- 
cativo. 

La participacidn de los padres en la vida 
de campamento. en condicidn de delegados 
de la escuela. viene a completar la accl6n y 
a formar conciencia del valor formative y 
social de esta activldad. 

La convivencla de los alumnos con 1 o s 
maestros, profesores y compafieros. ofrece al 
, educador la oportunidad de conocer aspectos 
de la Vida del nino que no slempre tlenen 
oportunidad de manlfestarse en la escuela y 
que son fundament ales a lus fines de la edu- 
cacl6n, 

El plan contempla la creacl6n de campa- 
mentos cn las distintas zonas de la provin- 
cia para promover y facilitar el movlmlcnto 
de alumnos de una a otra parte y con el el 
conocimiento de su geografia, historia, bellc- 
zas y sus recursos naturales. 



PROMOCION Y ESTIMULO A LA 
CREACION CIENTIFICA. LITERARIA 
Y ARTISTICA 

Con el fin de llevar el estimulo y recono- 
cimiento a los intelectualcs de Latlnoam6rlca, 
se cre6 en Santa Fe el I.F.C.L.A.R., que 
se encuentra en plena organizacidii. 
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Movimiento educativo 

Provincia de Santa Fe Ano 1968 



RESPUESTA A LA ENCUESTA DESTINADA AL INFORME 
NACIONAL PARA LA XXXI CONFERENCIA INTERNACIO- 
NAL DE INSTRUCCION PUBLICA. - UNESCO - B. I. E. 



II - ADMINISTRACION ESCOLAR 








a) Medidas administrativas 

Se ban realizado modificaciones: 

6) En la administracidn escolar. Si, 
se ban realizado reform as de orden 
organizativo y funcional que modi- 
fican estructuras. administrativas; 

1) Creacidn del SERVICIO DE EN- 
SEfJANZA SU P E R I O R, NOR- 
MAL. MEDIA Y TECNICA, or. 
ganismo que depen de directa- 
mente del Ministerio de Educa. 
cl6n y Cultura y que tiene a su 
cargo la direcci6n y organizacidn 
de la ensenanza oficial en los 
citados niveles, con un cuerpo 
asesor> en cuya integraci6n par. 
ticiparAn representantes docen. 
tes y de los padres, elegidos por 
voto directo. (Ley Nv 6383 — 
27|10|67). 

2) Corolario: reorganizacidn admi. 
nistrativa y funcional del Con. 
sejo General de Educacidn con 
jurisdiccidn en los niveles prima. 
rio y pre— primario y estebleci. 
mientos especiales. Creacidn del 
Departamento de ORGANIZA- 

. CION Y METODOS encargado 
• de realizar estudios sistemAticos 
sobre tAcnicas administrativas y 
aconsejar sobre su revision y ac- 
tualizacidn. 

6^) Con respecto al control e Inspeccidn. 
No se ban producido modificacio- 
nes concretes. Mas, en funcidn de 
las reformas operadas se preveen 
cambios en el rAgimen. 

Verbig: Realizacidn de estudios 
previos sobre residencies de inspec- 
tores en las Areas seccionales co. 
rrespondientes; revisidn de sistemas 
de evaluacidn, etc. 

7) QuA medidas ban sido tomadas en 



relaciAn a la planificacidn de la 
educaciAn. 

En relacion con el planeamiento 
de la Educacidn: Creacidn de la 
DirecciAn General de PlanificaciAn 
y Desarrollo del Ministerio de Kdu. 
caciAn y Cultura. (ResoluciAn 
3017 - 12|1|67 y designacidn de di* 
rector general Res. 3161 - 3|4167) 
Organismo tAcnico-administrativo, 
encargado de elaborar una estruc* 
tura de planeamiento para el desa. 
rrollo, en directa relaciAn con sec- 
tores especificos del Ambito provin- 
cial y coordinacidn con organismos 
similares del orden uacional. 

Se encuentra en etapa de estu- 
dios investigativos previos ( pre- 
planeamiento). 

b) Financiamiento: 

8) CuAl es el monto del presupuesto 
de la educaciAn provincial 1967. 

Persupuesto actualizado ejercicio 
1967: 

Ministerio de EducaciAn y ICultura 

Gastos en personal 7.980.395.195 

Otros gastos 236.733.670 

TOTAL ...... 8.217.128.865 

9) Presupuesto actualizado ejercicio 
1966: 

Gastos en personal 6.599.263.210 

Otros gastos 214.870.812 



TOTAL ...... 6.814.134.022 \ 

Incremento ano 1967 1.402.994.843 



Porcentaje: 20.58 %. 
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10) Cudl es el porcentaje de los gastos 
afectados a la Educacidn provincial 
con respecto a los gastos generales 
del Estado 
Ejercicio 1967; 

Presup. general .. 38.176.201.005 
Presup. educacion 8.217.128.865 
Porcentaje: 21,52 % 

c) Construcciones Escolarcs 
12) Cual es el ndmero de aulas cons- 



truidas durante el ano en los dis- 
tiiitos ordenes de Eiiselianza? 
Coiistruccidii termina da ; 44 ( cu a- 
rcnta y cuatro) aulas en distintos 
Ordenes de Ensalianza. 

En ejecucion; 02 (ochenta y dos) 
aulas idem. 

13) Monto destinado a consti'ucciones 
escolares en 1967: 

S 83.341.000 m/nacional (Presupues- 
to del Ministerio de Obras Publicas). 



IV - ESTRUCTURA Y ORGANIZACION 
. DE LA ENSENANZA 



Se ban producido cambios notables en 
el traiiscurso del abo: 

17) En la duracidn de la cscolaridad 
obligatoria? 

En virtud del Decreto N9 00746 
del 14/2/67 implantase “la trans- 
form aciOn experimental y progresi. 
va de la Ensenanza Media en la 
provincia”, a partir del Curso lec. 
tivo del ano 1967. 

Elcva la obligatoriedad escolar 
Vigen te de side a nuevc anos. con 
un ciclo primario de scis abos y uno 
bOsico comdn o intermsdio de ires, 
que servirO, a la vez de perlodo de 
exploracidn voca clonal y aptitudes 
para la futura orientacidn del ado- 
lescent©. 

Tal sistema ha sido implantado 
con car^cter experimental en cinco 
cstablecimicntos provinciales pilotos 
representatives de zonas tlpicas* ha. 
biOndose aplicado planes y progra. 
mas, rOgimen de trabajo, sistemas 
de evaluaciOn, etc. con idOntico ca. 
r&cter, 

18) En la gratuidad de la ensebanza 
(becas de estudio, material de en. 
sefianza gratuito, indemnizaciones 
acordadas a los alumnos y estu. 
diantes)? 

Continuidad del sistema gratuito 
en los organism os oficiales de todos 
los niveles. 

. Rees tructuraciOn del sistema de 
becas con la creaciOn del “INSTI. 
TTUO BECARIO Y DE PRESTA. 

. MOS DE HONOR” cuya misiOn es 
la concesion y admlnlstraciOn de 



N? 9 - Af^O V • OCTUBIIE DE 1968 



becas a estudiantes de ciclo bOsIco, 
y escuelas especiales (infradotados. 
no videntes, sordomudos) y “pr6s. 
tamos de honor” a estudiantes del 
ciclo superior secundario y de ca. 
rreras superiores y universitarias. Su 
reglamentacidn estA formulada en 
la Ley N? 6364/67. 

19) En la Ensenanza Pre.escolar? 

No se produjeron mayores modifi. 
caclones. 

20) En la ensefianza Primaria? 

Relacionado con la respuesta N? 17: 
Tal sistema serA aplicado, a partir 
de 1968 en todas las escuelas pri. 
niarias provinciales que p u e d a n 
reunir tres, seis o nueve divisiones 
de sexto grado. previa preparacidn 
del personal docente y con miras a 
su extensidn general en el ano si. 
guiente (Resolucion N? 3239/14/9/ 
1967). 

El convenio de coordinacldn esco- 
lar celebrado entre el gobierno de 
la provincia de Santa Fe y cl Con. 
sejo Nacional de Educacidn estable. 
ce: la comunidad de rAgimen de -en- 
senanza, curriculum, etc. adoptando 
la provincia la nomenclatura co« 
rrclativa de primero a sdptlmo gra- 
de primario en concordancia con el 
dmbito nacional. (Convenio - Ley 
17034-24/10/67). 

21) En la ensebanza secundaria: 

Transformacidn experimental y 
progresiva de la Ensefianza Media 
(Proyecto en ejecucion a partir de 
1967 y de aplicacidn integral en 
1969). • 
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21) LINEAMIENTOS: 



CreacWn del Profesoradp en CIEN. 
CIAS AGHAHIAS en el Institute 
del Profesorado de Casilda. Decto. 
N? 8846 - 24/11/67, 



1) Base escolar primaria dc a G? 
grade. 

2) Ensenanza Media dividida en dos 
cicles: 

a) Cicle Bdslce comOn ebllgate. 
de 3 anos. 

b) Cicle diferenciado de Ense. 
nanza Media (3 o ir.ds anes 
segun las finalidades: bachu 
llerate humanfstice, t^cnice. 
industrial, agret^cnice, curse 
de magisterie. etc.). 

22) En la ensenanza tecnica y prefe. 
fesienal. 

Se han realizade estudies previos 
para su referma estructural. Nueva 
relacidn de dependencia: del Ser. 
vide de Ensenanza Superier, Ner.. 
mal, Media y T6cnica. 

Curse de TELEVISION: Creacidn 
per Decrete N? 4172/67 de un Curse 
de Televisidn en la Escuela Prefe. 
sienal Necturna 1 para preparar 
expertes en la materia. 

Aprebacion de Curriculum, r6gi. 
men de ensenanza y premecibn. 

Realizacidn del Simpesie s e b r e 
“Pines y ebjetives de las Escuelas 
Necturnas de Educacldn Tdcnica”. 
Septiembre de 1967. 

23) En la ensenanza superior: 
Aprebacidn del Plan de Estudie pa- 
ra la Seccidn "Ciencias de la Edu_ 
caci6n“ de les Institutes de Prefe- 
serade de la Previncia. Decrete N9 
2249.11/4/67. 

Idem, aprebacidn de Planes del 
prefeserado de Castellano y Litera- 
tura* Ciencias Cemerclales. Mate- 
m&ticas, Pisica y Cesmegrafia. De- 
crete m 7372 . 11/1/67. Decreto 
7266 - 30/9/67. 

Aprebacidn de Planes de Estudio 
para las Escuelas de Artes Visuales 
de Santa Fe y Rosario en los si- 
guientes niveles: 

A) Capacitacidn en Artes Visua. 
les — 4 anos 

B) Magisterio en Artes Visuales — 
3 anos 

C) Profesorado en Artes Visuales 
— 2 anos 

D) Profesorado Superior en Artes 
. Visuales — 2 anos. 



24) Nuevos tipos de escuela (ciclos de 
de crlentacidn, por ejemplo) han 
sido creados? 

Creacidn de un Curso Piloto para la 
formacidn de Contramaestres de 
taller destinado a obreros califica. 
dos que cuenten como minimo con 
una antigUedad de cinco anos en 
su oficio. (Decreto N? Q2956 . 2/5/ 
1967). 



En relacidn con la ENSENANZA 
AGROPECUARIA. 

Creacion de dos escuelas agrotecni. 
cas de nivel medio, dos establecL 
mientos agrotdcnicos de primer ni. 
vel. una escuela tdcnica de Indus, 
trias Ldeteas (primer nivel y nivel 
medio) realizacidn de una experien. 
cia como curso piloto tipo “Casa 
Familiar”. Idem de una Escuela 
Hogar y de Orlentacldn agricola. 
Idem incorporacidn al programa de 
una Escuela Fdbrica. de un curso 
especial de Mecdnica Agricola. (Ju. 
rlsdiccldn del Ministerio de Educa. 
ci6n y Cultural. 

En el dmbito del Ministerio de 
Agricultura de Santa Fe: reestruc. 
turacidn de dos escuelas agrotecni. 
cas de primer nivel y creacidn de 
un bachillerato agrotdcnlco. 

En el orden prlvado. creacidn de 
un bachillerato agrotdcnico. * 

Creacidn de Campamentos Escue- 
las “Aulas de Techo Abierto” De- 
creto N9 351 - 30/1/67. Se ha dis- 
puesto la creacidn de tales tipos de 
centres educativos y la instalacidn 
de dos unidades pilotos en Santa 
Fe y Rosario, respectivamsnte. Asi- 
mismo se ha aprobado el proyecto 
de gobiemo, administracion y usu. 
fructo de la misma. 

Aprobacidn del Anteproyecto ded 
una TELESCUELA de NIVEL ME. 
DIO (Ciclo Bdsico) y llamado a IL 
citacidn pOblica para su organiza- 
ci6n, funcionamiento, montaje y 
puesta en el aire. (Sobre la base 
de plan y programatica previa). De. 
creto N9 06544 - 18/9/67. 



( ® ) No se Incluyen Jos estabJecimientos de 
jurisdieddn unlversltaria. 



^0 



BOLETIN DE INFORMACION EDUCATIVA 



V — I>LANEiS DE ESTUDIO, PROGRAMAS Y METODOS 



25) Qu6 modificaciones importantes se 
han realizado en los distintos or. 
denes de ensenanza (ensenanza re- 
ducida 0 suprimida, nuevas mate. 
rias, etc.). 

Entre las modificaciones de ma- 
yor trasceiidencia Uevadas a cabo 
la transformaci6n experimental y 
progresiva de la Ensenanza Media 
(Decreto N? 00746 - 14/2/67). 

Tal reforma se centra en el nexo 
Ensenanza Primaria^edia, tra- 
tando de resolver problemas de frac- 
tura entre ambos ciclos y con ml- 
ras a la extension de obligatorie. 
dad escolar de siete a nueve anos. 

26) Tal reforma reviste caracter expe- 
rimental y ha sido puesta en prOe. 
tica en escuelas declaradas **piloto”, 
con vistas a su progresiva exten- 
sion en anos sucesivos. 



27) Se han estructurado planes y pro. 
gramas emanados de esta reforma 
y realizado estudios sobre los tex. 
tos mds adecuados. 

a) En funciOn de quO principios pe. 
dagOgicos? 

fSistema de c&tedras a partir del 
sexto grado con docentes a car. 
go de las siguientes dreas disci, 
plinarias: 

b) Matem&ticas 

Lenguaje y Lectura 

Ciencias Sociales y Ciencias Na. 

turales. 

27) c) En quO categorla de ensenanza? 
Ensenanza primaria.nexo-secun 
daria. 

Paralelamente. proyOctanse re- 
formas en el ciclo medio y su. 
perior (ensefianza secundaria). 



VI — PERSONAL DOCENTE (EDUCAOORES) 



28) La escasez de personal docente es 
todavia sensible? 

a) En la ensenanza primaria, 

En nivel primario el fendmeno 
es de plOtora. 

b) En la ensenanza secundaria? 

En la ensenanza secundaria: el 
fenOmeno de expansion de este 
nivel creO el de la necesidad de 
personal docente en este nivel. 
Actualmente Ib, demanda va pro. 
gresivamente siendo cubierta con 
los profesores egresados de los 
Institutes creados con tal obje- 

f to. 

c) En la ensenanza tOcnica y pro- 
fesional? 

Idem anterior. 

29) Cu&les son las medidas tomadas pa- 
ra remediar esta escasez?. 

c) Se ha creado el Profesorado en 
Ciencias Agrarias y Ciencias Eco- 
nOmicas para especializar al per- 
sonal docente en estas Areas. 

Existen Cursos permenentes de 
, formaciOn pedagOgica para egre- 
sados de especialidades tOcnicas 
que aspiran dedicarse a la do. 
cencia. 

Idem de tOcnicos en ejercicio 
de funciOn docente en el Ins- 
titute Superior del Magisterio). 
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30) Se han introducldos reformas en la 
formaciOn profesional? 

a) y b) Se han realizado estudios 
previos tendientes a introducir 
reformas (duraciOn y curricu- 
lum) en la formaciOn del magis- 
terio primario y del profesorado 
secundario. Tales proyectos se 
encuentran en su fase prelimi. 
nar y no han sido implantados. 

c) De los profesores de otras cate- 
gorias? 

. Ver respuesta N9 29. 

31) CuAles son las nuevas medidas to. 
madas concernientes al perfecciona- 
miento del personal docente? Se 
han organizado cursos de perfec. 
cionamiento y de actual izaciOn 
(“Recyclage’O? 

SI realizaciOn de Cursos de Actua- 
lizaciOn Docente de Verano -enero. 
febrero de 1967.dedicados a maes- 
tros y directores de Escuelas pri- 
marias con cursos especiales para 
docentes en zonas rurales (estos 
tlltimos en colaboraciOn con el 
INTA). 

PlanificaciOn de los correspondien. 
tes al Verano 1967/1968. ResoluciOn 
N9 3267 - 10/10/67 en siete ciudades 
de la provincia, con la organizacidn 
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de centres de trabajo para el estu. 
dio de los problemas escolares zo- 
nales. 

Idem cursos especiales para educa. 
dores rurales con asistencia t^cnica 
de INTA. 

Continuidad de los Cursos Ferma. 
nentes que se dictan en el Institute 
Superior del Maglsterio. 

32) El Estatuto y la situacidn del per- 
sonal docente de las distintas cate. 



gorias de ensenanza han sufrido 
modificaciones? 

No hay modificaciones substancia. 
les. 

33) Se han intentado experiencias con 
el fin de atraer a la ensehanza a 
adultos que tienen ya un oficio o 
profesidn? 

Se han reali^do estudios previos 
en este aspecto. 

Ver respuesta N? 24. 

Idem respuesta 29, inc. c). 



VII — SEEVICIOS AUXILIARES Y ACTIVIDADES 
EXTRAESCOLrARES 



CuAles son las innovaciones introduci- 
das en los siguientes campos? 

34) Salud e higiene (incluido educacidn 
fisica, educacidn sanitaria, etc.). 

Continuidad en el regimen. 

Ver respuesta N? 24; creacibn de 
Campamentos Escuelas o Aulas de 
Techo Abierto. 

35) Ayuda para alimentos (incluldos 
cantinas, jardines, etc.). 

, Elaboracidn de un 'Tlan de Nutri- 
ci6n Escolar" para la atencibn del 
Comedor escolar y refrigerio de los 
alumnos a cargo del gobiemo pro- 
vincial con asistencia econbmica de 
la nacidn. (Convenio. para Nutri- 
cibn Escolar celebrado entre ambas 
jurisdicciones -octubre de 1967). 

Continuidad del rdgimen existente 
con asistencia de las asociaciones 
cooperadoras de padres. 

36) Ayuda material (incluido becas, 
prbstamos, in tornados, h o g a r e s, 
etc.) . 

Reestructuracibn del sistema de be- 
cas y prdstamos de honor. 

Ver respuesta N? 18. 

Fundacidn de la “Casa del Escolar*' 
para residencia de los escolares en 
excursidn (sede: Santa Fe). 

37) Infancia deficiente. 

Continuidad del rbgimen para esta. . 
blecimientos de Ensefianza diferen- 
cial. 

Creacidn de una Casa de Reeduca. 
cibn para nihos entrenables bajo 
el rbgimen de semi-intemado (de- 
nominacidn: “Jar din de la Esperan- 
za“. Inaguracibn: 26/9/67). 



38) Proteccibn de la Infancia. 

Regimen de proteccibn al menor y 
asistencia social dependiente del 
Ministerio de Salud Publica y Bie- 
nestar Social. 

38) Continuidad dd sistema de Asisten 
cia Social Escolar. 

39) Juventud delincuente. 

40) Psicologfa Escolar y Orientacibn . 
Profesional . 

Continuidad del sistema. 

41) Educacibn Civica. 

Idem anterior. 

42) Actividades de la juventud (incluL 
do campo de deportes, vacaciones, 
recreaciones, clubes, e;tc.). 

Ver respuestas 24 y 34. 

43) Actividades culturales y artisticas. 

Continuidad de la actividad de or- 
questa es table infantil, coro y cuer 
po de danzas infant iles. 

44) Bibliotecas y documentacidn. 

Continuidad de los servicios exis. 
tentes. 

45) Medios auxiliares audiovisuales (ra- 
dio, televisidn, cine, etc.). 

Ver respuesta N? 24. 

46) Cursos por correspondencia. 

No se registra inforrhacidn. 

47) Investigaciones pedagbgicas. 

Existen actividades de esta indole 
en jurisdiccidn del Ministerio de 
Educacibn mds sin asumir cardeter 
sistemdtico. 
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48) tlelaciones interna cionales (inter, 
cambios, correspondencia escolar, 
viajes, etc.). 

No se reglstran novedades de im- 
portancia. 

49) Alfabetizacidn. 

Continuidad de las actividades de 
la Junta Provincial de Alfabetiza. 
ci6n y de funcionamiento de los 
centres respectivos. 



50) Educacidn de Adultos (educaci6n 
continuada o permanente, educa- 
ci6n popular, etc.). 

No se registran innovaciones. 

51) Educacidn de los padres. 

Se ban efectuado estudios prelimL 
nares, pero no se registran activi* 
dades de este orden. 

52) Educacion de las mujeres. 

No se produjeron modificaciones en 
el r6gimen. 



( + ) Plan de PROMOCION EDUCATIVA DE LA COMUNIDAD 



En vlrtud del Decreto N^ 3518 
20/9/66 se ha puesto en ejecucidn 
un vasto plan, de Promocion ae la 
Comunidad con la participacidn de 
las Instituciones representativas de 
las fuerzas vivas, econdmicas, so. 
ciales, profesionales, culturales y 
docentes a efectos de promover cam 
bios estructurales en las Institucio- 
nes educativas en concordancia con 
las autdnticas necesidades del me. 
dio, asi como al desarrolo de las 



fuentes potenciales de tales dreas. 
Merece destacarse en tal sentido la 
realizacidn de las Jomadas de Fro- 
mocidn Educacional 3/11/67 y la 
constitucidn de la Comisidn Central 
Permanent e de las Jornadas Depar. 
tamentales de Promocidn Educa- 
cional. Kn relacidn con este mo. 
vimiento se han ido constituyendo 
comisiones de dlstrito y departa- 
mentales de Promocidn Educativa y 
Cultural. 
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Estadistica educativa 



DATOS ESTADISTICOS DE ESCUELAS COMUNES DIURNAS 



Santa F€, 22 de abril de 1968. 



I 

1 

I 



o 

ERIC 



CICLO PRE - PRIMARIO 



N? de establecimientos: 

(Jardines de Infantes) 9 

N? de secciones preescolares en Esc. 

Primarlas 144 

N? de alumnos Inscriptos 4.161 

de docent es 144 



CICLO PRIMARIO 

N? de establecimientos: 

Con discriminacidn; TOTAL .... 1.136 



Zona urhana 654 

Zona rural: Inhdspita 81 

Semi ■> Inhdspita . . ; 401 

N? total dc alumnos 175.129 

N? de alumnos con discrimina^ 
cidn de grados; 

Inf 34.874 

V Sup 28.972 

2V 26.382 

3P 25.045 

4^ ....^ 23.638 

59 18.801 

69 17.417 

N9 de egresados de 69 grado en 

el afio 1966 17.148 

N9 total de docentes 9.887 



Datos suministrados por la Division Es- 
tadfstica del Consejo General de Educa. 
cidn. 



REAUDAD ACTUAL DE LA ENSEf^AN- 
ZA DIPERENCIADA EN LA PROVINCIA 
DE SANTA PE 



Escuelas Personal Alumnos 







Docente 




Disminuidos 
Intelectuales ... 


4 


83 


353 


Irregulares 
Sensoriales . . . 
(Sordos) 


3 


24 


158 


Irregulares 
Sociales 


7 


50 


527 


Irregulares 




Pisicos 


1 


5 


243 



15 162 1.281 



DEPENDENCIA O JURISDICCION 
ESCOLAR 



Provincial Naclonal Privada 

N9 de Alunuios .. 1.031 110 

N9 de Escuelas . . 14 1 
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1^ Reunion Nacional de 
Documentacion e Information Educativa 

INFORMS FINAL 



En la Ciudad dp. Mendoza, Hepdbllca Ar* 
gcntlna, tuvo lugar del 24 al 28 de junio de 
1008. la 1 REUNION NACIONAL DE DOCU- 
MRNTACION E INFOUMACION EDUCATIVA 
convocada por la Secretaria de Estado dc 
Cultu.a y Educacl6n de la Nacl6n y orga- 
nlzadn por el Centro de Documentacl6n e 
Informaclon Educativa de dlcha jurlsdiccl6n 
y con los auspiclos del Gobierno dc Mendoza, 

La Reunlbn conto con la aslstencia de 
(lelegados del Centro Nacional y de Centres 
de las Procinclas de Buenos Aires, C6rdoba, 
Chaco, La Rioja, Mendoza, Neuqu6n, Rio 
N»jgro. San Jua^i, Santa Cruz, Santa Fe y 
Tucumdn; de las Universidades Nacionales 
de Buenos Aires, Cuyo (Mendoza). Cuyo (San 
Luis), Tucumfin y Tecnol6gica; Coruejo Na- 
cional de Educaci6n y Consejo Nacional de 
Educacibn Tbcnica. Observadores; Departa- 
mento de Asuntos Educativos de la Organi- 
zacibn de los Estados Americanos; Oficina 
Regional de Educacibn de Unesco (Chile); 
Centro dc Documentacibn Pedagbglca de la 
Supcrintenclcncla de Educacibn Pbblica dc 
Chile; Centro dc Documentacibii c Informa- 
cibn de la U.iiversidad dc Zulia (Venezuela); 
Provincias dc Buenos Aires, Catamarca, La 
Pampa, San Luis, Formosa,' Misiones, San- 
tiago del Estcro; Universidades Nacionales de 
Buenos Aires, Cbrdoba, Cuyo y Litoral; Uni- 
versidad del Aconcagua (Mendoza); Consejo 
Nacional dc Investigaciones Cientificas y 
Tccnicas; Admlnistraclbn' dc Educacibn Fi- 
sica. Depone? y Recreacibn; Caja Nacional 
de Ahorro Postal; Instituto Nacional de Tcc- 
nologia Industrial, Consejo Federal de In- 
version cs; Institute* Nacional de Vltlvlnlcul- 
tura; Instituto Argentino de Racionalizacibii 
dc Matcnulca e importantes organismos ofi- 
cialcs y privados de Mendoza. 

E) Temario de la Reunibn fuc cl siguientc: 

I — Los Centres de Documentaclbn c In- 
formacibn Educativa. 

a) Fines y Objetlvos actuales; 

b) Guias de promocibn y coordinacibn 
dentro del Sistema Nacional. 

II — Evaluaclbn y cumplimiento dc las 
recomendadones y rcunioiics anteriores. 

Ill — Formacibn, capacltnclbn y selecclbn 
del personal. 
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IV — Institucionaiizacibn de las rcunioncs 
dc evaluaclbn y coordinacibn. Hegla- 
mcntacibn tccnica de las mismas. 

La Ucunibn cclebrb una sesibn inaugural, 
dos sesloncs plenarias y una sesibn de clau- 
sura. Para la con^ldcracibn de los distintoi 
puntos del temario, la Reunibn se dividib 
cn tres Comisloncs de trabajo, cncomendbn- 
dosc al Centro Nacional la redaccibn del 
proyccto dc rccomendaclbn correspondiente al 
punto IV del temario. 

En la sesibn inaugural realizada el 24 de 
junio hiclcron uso de la palabra el sehor 
intendente dc Mendoza, Vicccomodoro Ricar- 
do Milbn; el Director del Centro Nacional 
de Documentaclbn e laformacibn Educativa, 
Dn. Laurcano Garcia Elorrio y el sefior Sub- 
secrctario de Educacibn de la Nacibn, Dr. 
Juan Rafael Llcrena Amadeo. 

En la prlmera Sesibn plenaria presidida 
por el Director del Centro Nacional de Do- 
cumentacibn e Infoimacibn Educativa, se 
tra^ 6 cl slguicnte orden del dia: 

Aprobacibn del Heglamcnto 

Eleccibn dc Autoridades 

Aprobacibn del Temario 

Resultaron electas autoridades de la Reu^ 
nlbn; Presldente, el Director del Centro Na- 
cional dc Documentaclbn e Informadbn Edu- 
cativa, Dn. Laureano Garcia Elorrio; Vlce- 
presidente, la Directora del Centro de Do- 
cumentacibn e Informacibn Educativa dc 
Santa Fc, Sta. Nelly Ivis Rossi Etchclouz; 
correspoudiendo por disposicibn regiamentaria 
la Secretaria a la Directora del Centro de 
Documentaclbn e Informacibn Educativa dc 
la Provincia de Mendoza, Sra. Liliana Blanco 
de Abner. 

Los dlas. 26 y 27 de junio estuvleron des- 
tinados al tiatamiento de los puntos del 
temario por las rcspcctivas comisiones. 

El dia 27 sc lievb a cabo el Plenario des- 
tinado a considerar los proycctos de Reco- 
mcndacibn cometidos por las distintas co- 
misiones. 

El dia 28 sc cclebrb cl acto de clausura 
en cl que hicieron uso de la palabra. 

El Plenario aprobb las sigulentes Reco- 
mcndacioncs y Rcsolucioncs: 
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TEMA I 



1) Fines y objetivcs dc los Ccnlros de 
Dociinicntaci6n e liiformaclon Educatlva. 

1) Quo los centres de documentacion c 
lnformaci6n educatlva, cen el piop6- 
slto de adecuar sus fines y objetlvos 
a la rcalldad educatlva del pais dc* 
her^n ajustar su cometldo a los sl- 
Ij ilente^ Ihieamlentos bdslcos: 

a) Orgaiiizar, claborar y dlfundlr la 
liiformaclon destlnada a las auto- 
lidades rcsponsablc? dc la gestl6ii 
educatlva en los aspectos de, con* 
duccl6n, planenmicuto, supervlsl6n 
y admlnlltraclon de la educacl6n, 
a Ics Investlgadores, cspeclalistas, 
docentes, autorldadcs y dcccntcs 
dc otros scctores vlnculados con 
la cducaclun y otros usuarlos. 

b) Colabomr con el desarrollo y me- 
joiamlento de la cducacl6n. 

c) Contrlbulr, dentro de sus funclones 
especlficas, a las actlvldades dc 
pcrfccclonamlento docciitc. 

d) Servlr como medio efectlvo para 
la transfcrciicla cooi^lnada de la 
lnforniacl6n educatlva a nlvel lo- 

• cal, leglonal, nacloiial e Interna- 
clonal. 

2) Que .'se preste especial atenclon a la 
nccesidad de que cstas unldades t6c- 
nlcBS cueiitcn con los slguientcs elc- 
mentoB bdslcos para el cumplimlento 
de los objctlvos anteilores; 

a) Personal capacltado (ver punto 
III del tcmarlo) 

b) Material Informatlvo aproplado: 

1. Blbllografias y obras de refe- 
renda generales y espcclallzadas. 

2. Publlcacloncs perl6dlcas. 

3. Trabajos dc Invcstigacldn, 

4. Publlcaclones de reunlones y de 
organlsmos especlallzados, 

5. Publlcacloncs oflclales, 

6. Estadfstlcas, memorias, 1 c y €s, 
dlgcstcs, etc. 

7. Materlales especlalcs. 

8. Otras publlcaclones cducatlvas. 

c) Organlzacldn y cumplimlento pau- 
latino de los slgulcntes scrvlclos: 

— Orlentacldn blbllogrdflca y docu- 
mentarla. 

— Investlgaclones blbllogrdflcas. ^ 

— ^Provlsl6n de material blgllogrdfl- 
co y documentarlo dentro de las 
poslblUdades del centro. 

— ^Andllsls documentarlo (Informes, 
resdmcnes, etc.), r e cu r r lendo, 
cuando sea prcclso, al asesora- 
mlento y/o la ayuda de especla- 
listas, evltando dupllcar trabajos 
existent es. 

— Keproduccl6n documcntarla, mc- 
dlante la coordlnacl6n y utlllza- 
cl6n de los scrvlclos dlsponlbles 
en la rcgl6n y en cl slstcma. 

— ^Provlsl6n de traduccloncs, coor- 
dlnando estas tarcas con las de 
scrvlclos slmllarcs naclonalos y/o 
extranjeros, evltando dupllcaclo- 
nes. 
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—Boletlnes Infovmatlvos y otros 
scrvlclos para la actuallzacldn 
del usuarlo. 

— 'Hccopllacldn dc datos, estadlstl- 
cas. etc., utiles para el planca- 
mlento y la conduccidn educa- 
tlva. 

^Dlfundlr la Importancla y U es- 
tructura de los scrvlclos ofrecl- 
dos al usuarlo real o potcnclal, a 
traves dc tedas las vlas accesl- 
bles, estudiando la poslble cola- 
boraclon do manunles dc scrvl- 
do. 

—Otros tarcas aflncs. 

d) Disponcr clc los rccursos ncccsa- 
rlos cn materia dc presupucsto, 
pcisonal y cqulpo, 

c) Consolldar y ampliar la red o sis- 
tema naclonal de organlsmos dc 
documentacion e Informacldn edu- 
catlva con el prop6slto dc coordl- 
nar sus actlvldades, sustentada so- 
bre una bdslca reglonallzacidn (Ver 
punto III). 

f) Ublcar e Intcgrar los scrvlclos de 
documcntacldn e Informaclon edu- 
catlva dentro de las estructuras 
cducacionales en dcpendencla di- 
rects del mds alto nlvel de con- 
duccl6n, en tcrmlnos de autono- 
mla t6cnlca y funclonal, co.a fa- 
cultad para rcinvertlr los fondos 
provcnlentes de la provision con 
cargo de materlales al usuarlo. 



II) Plaueamlciito cle los Scrvlclos dc I)o- 
^umentacl6n e Inforniacl6n Educatlva* 

3) Que se formulc una polltlca de pla- 
neamlento a corto, incdlano y largo 
plazo, de los servlclos dc documen- 

'tacl6n c Informacldn educatlva cn 
armonia con el plancamlento sectorial 
de la educacldn, dentro del contexto 
general de la planiflcacldn soclo-cco- 
n6mica del pals. 

Esta planlflcacldn podrla lograrse 
slgulendo, en lo que fuere apllcable, 
las recomendaclones del Scmlnarlo 
Iberoamerlcano sobre Plancamlento' 
de Scrvlclos Blbllotecarlos y de Do- 
cumentacldn (Madrid, 5 dc febrero - 
2 dc marzo dc 1968). 

4) Que para la ejccucldn dc la polltlca dc 
plancamlento se establezca, por In- 
tcrmcdlo dc la Sccretarla de E:.tado 
de Culture y Educacldn. un organls- 
mo tecnlco naclonal adccuado a tal 
fin, que reallce los estudlos pievlos 
para la dctcrmliiacldn dc los estan- 
dards mlnlmos y los cdlculos unltarlos 
dc costos para cl eflcaz funclonamlen- 
to de cstos servlclos. 

5) Que se consldere al plancamlento dc 
los scrvlclos de documentacion e In- 
formacldn educatlva y a su Imple- 
mcnlacldn tecnlco-flnanclera como 
condlcl6n Includible para superar la 
prccarla sltuacldn cxistcntc. 

6) Que Sc consldere a los rccursos fl- 
naneleros que se empleen en la do- 
cumentacl6n e Informacldn educatlva 
como Inverslones dc capital y no co- 
mo gastos de consumo. 






ni) Vies dc promocidn y coordlnacl6n, 

7) Quo se promueva la utlllzacl6n dc 
los servlclos de estos centres especial- 
ment<* por parte de los rcsponsables 
de la gesbidn educatlva en el mds al- 
to nlvel. 

8) Que para el logro del objetlvo ante- 
normente sefialado se reallcen: 

a) Encuestas perl6dlcas para determl- 
nar las neccsldades Informatlvas 
e specif leas de los funclonarlos res- 
ponsables dc la gestl6n educativa. 

b) Reunlones de Informaclbn y con- 
sulta y coloqulos dlrectos con los 
funclonarlos superlores con el pro- 
p6fi?to de Interlorizarlos sobre las 
activldades, los fines y objetlvos de 
los centres, dando especial dnfasls 
a la utllldad que pueden obtener 
de sus servlclos, para el m e j o r 
cumpllmieuto cie sus tareas. 

0) Que se establezca de modo perma- 
nente la contrallzacl6n de activldades 
de promocl6n y coordinacldn para 
asegurar una adccuada cooperacidn 
naclonal mediante un comltd tdcnlco 
asesor. 

Este comlt6 funclonaria bajo la 
presldencla del director del Centro 
Naclonal de Documeutacl6n e Infor- 
maci6n Educatlva y estarfa Integra- 
por dlrectores de centres del slstema 
y especlallstas cn la materia. 

10) Que se Intenslflque la relacl6n de los 
centres que Integran el siatema con 
blbliotecas especial Izadas, facultades 
Institutes de clenclas de la educact6n, 
museos pedag6glcos y blbliotecas es- 
colares ublcadas preferentemente en 
Eus respectlvas juris dlcctoncs, 

11) Que sc promueva la preparacl6n de 
la blbllografia pedag6glca naclonal 
por intermedio dc la comlsl6n deslg- 
nada al efecto para reallzar el estu- 
dlo dc factlbllldad (ver punto IV), 

12) Que se establezca en el Centro Na- 
clonal de Documentacldn e Informa- 
cl6n Educatlva, como entldad coordl- 
nadora del slstema dc centres espe- 
clflcos, un eatdlogo cehtrullzado na- 
clonal de educacl6n. 

La Dlreccioii del Centro Naclonal 
de Documentacldn e Informacldn Edu- 
catlva, tendrd a su cargo la Integra- 
cl6n de una comlsldn que hard los 
estudios necesarlos para concretar el 
proyecto. 

Dlcha comlsldn analizard y aconse* 
sejard, adem&s, sobre las poslbllldades 
de que el Centro Naclonal se h a g a 
cargo dc la catalogacldn centrallzada 
del material blbllogrdflco destlnado a 
los Centres del Slstema conslderando 
oportunamente la convenlencla de su 
rcglonallzacldn. 

13) Quo se establezca una adecuad;: rela- 
cl6n entie los centres que poslblllte 
cl prdstamo dc material blbllogrdflco 
y documentarlo de acuerdo con el pro- 

. yecto dc reglamcnto que preparard el 
Centro dc Documentacldn c Informa- 
cidn Educatlva de la Provlncla de 
Santa Fe sobre la base del proyecto 
resentado por dl y que, a travds del 
entio Naclonal. se dlstrlbulrd a los 
centres del Slstemas para su andllsis 
y aprobacldn deflnltlvas. 

14) Que dlcho Centro prepare, tambldn, 
un proyecto de reglamento Interno de 



prestamos para uso de los centros, 
que serd dlstrlbuido y anallzado en 
la forma sehalada anterlormcnte. 

15) Que el canje y la dlstrlbucldn de pu- 
' blicaclones ocn organlsmos Interna- 

cionalcs se canallcc, en lo posible, a 
traves del Centro Naclonal o medlan- 
tc las vias directas mds convcnlentes, 

16) Que se provea a cada centro de un 
equlpo minlmo dc reproduccldn y lec- 
tura documentarla y que cl Centro 
Naclonal de Documentacldn e Infer- 
macidn Educatlva reallce un censo de 
los cqulpos exlstentes que poslblllte 
la coordinacldn para el uso de los 
servlclos reprogrdflcos mediante con- 
venlos y acuerdos entre partes. 

17) Que para el cumpllmlento de los fi- 
nes que perslguc el slstema naclonal 
5 ' la satlsfaccldn de las neccsldades 
de los organlsmos Internaclonales, se 
remltan al Centro Naclonal, en forma 
regular, las Informs clones relaclona- 
das con el proceso educative en sus 
rcspcctlvas Jurlsdlcclones sin perjul- 
clo dc las comunlcaclones que ellos 
hagan llegar dlrectamente. 

18) Que para lograr la dlfusldn y pro- 
mocldn de sus activldades, los cen- 
ttOB Integrantes del slstema empleen 
todos los medlos dlsponlbles de co- 
munlcacidn y dlvulgacldn tales como: 
impreslones varlas, boletlnes blbllo- 
graflcos e Informatlvos, notlclas de 
prensa, espaclos de radio y televlsidn, 
organlzacidn de exposlclones perma- 
nentes y temporales, vlsltas y reunlo- 
nes dc estudlo, etc. 

19) Que para el cumpllmlento de todos 
los objetlvos enunciados anterlormen- 
te serd Impresclndlble contar con el 
correspondlente apoyo flnanclero. 

IV) Blbllografia pedagdglca aaclonal: And- 
lisls de su factlbllldad mediante el 
aporte del slstema. 

20) En vista de la merltorla labor reali- 
ze da por el Instltuto de Blbllografia 
de la Provlncla de Buenos Aires y el 
hecho de que ya ha compllado la bl- 
bliografla pedag6glca argentlna hasta 
el aho 1966, y tenlendo en cuenta due 
cs factlble para el slstema de Cen- 
tros de Documentacldn e Informacldn 
Educatlva reunlr todo cl material bl- 
bllogrdflco argentlno de clenclas de 
la educacldn, se recomlenda la com- 
pilacldn y publlcacldn de la hlbllo- 
giafia pcdagdgica argentlna corrlente. 

a) Sc confie la rcunldn del material, 
su procesamlento y la preparacldn 
de los orlglnales al Centro Naclo- 
nal de Documentacldn e Informa- 
cldn Educatlva, que trabajard con 
el aporte dc todos los organlsmos 
del slstema. 

b) La Blgliografia Pedagdgica Naclo- 
nal se inlcfard con el material edl- 
tado en 1967. 

c) Con. el objeto de estabiecer el plan 
al que se ajustard la Blbllografia y 
los detalles de su compllacldn y 
publlcacldn se constltulra una Co- 
mlsidn Especial formada por un 
miembro del Centro Naclonal, un 
representante del Instltuto de Bl- 
bliografia de la Provlncla de Bue- 
nos Aires y tres repress ntautes de 
Centros Provlnclales. facultdndosc 
al Centro Naclonal para la Inte- 
gracldn dc esta comlsldn. 
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TEMA II 



EVALUACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE LA I Y II REU- 
NIONES DE DIRECTORES DE CENTROS PROVINCIALES DE DOCUMENTACION E 
INFORMACION EDUCATIVA Y DE LA W REUNION LATINOAMERICANA DE DOCU- 
MENTACION E INFORMACION PEDAGOGICA 



RECOMENDACIONES APLICADAS 



Se lncrement6 el sistema naclonal con la 
creaci6n de nuevos centres y se adecua- 
ron los existentes a las estructuras ml- 
nimas prescrlptas, 

Se mantuvo un intercamblo actlvo de los 
centros entre si y en especial de 6sto3 
con cl Centro Nacioiial. 

Se estructuraron cn su mayoria con de- 
pendencia dlrecta del responsable de la 
gestl6n educativa. El Centro Naclonal y 
el Departamento de Documentacidn e In- 
formacl6n Educativa de la Subsecretarla 
de Instruccl6n Publlca de C6rdoba, pos- 
terlormentCi modificaron su dependencla. 

Se respetd la autonomla funclonal. 

Se ccntrallza todo requerlmlento de In- 
formacl6n acerca de la realldad educati- 
va en sus respectivas jurlsdlcclones. 

Se concretd el dlctado del Curso Latlnoa- 
merlcano de Documentacl6n e Iniormacl6n 
Educativa y se poslbllltd la concurrencia 
del personal de los Centros. 

Se promovieron y reallzaron reuniones pe- 
rl6dlcas de evaluacl6n y coordlnacl6n de 
los centros integrantes del sistema. 

Se integrd un sistema de la documenta- 
cl6n y la informacl6n educativa caracte- 
rlzado en su estructura, organ izacl6n y 
funclonamlcnto por una adccuada coordl- 
nacl6n. 

Se intenslflcaron los esfuerzos para el logro 
de la apllcacl6n de las recomendaclones 
emanadas de las reuniones anteriores y se 
obtuvo la convenlente dlfusl6n de las mls- 
mas. 

Se cumple paulatlnamente con las actlvi- 
dades que competen a los Centros y se 
atlende, de acuerdo con bus posibllidades» 
otro serviclos eduoativos. 

Se Intensified la publlcacldn. de las edl- 
clones perlddicas de los centros y se for- 
talecleron bus serviclos de consults, den- 
tro de serlas llmltaclones econdmlcas y 
tdcnlcas, 

Se incorporaron, en algunos casoe, bibllo- 
tecaiiOB a los serviclos de documentacldn. 

Se inlcld por parte del Institute de Bi- 
bllografia de la Provlncla de Buenos Al- 
rcB, en su calldad de organlsmo coordl- 
nador y el Centro de Investlgaclones Bl- 
bUotecoldglcas de la Unlveraldad de Bue- 



nos Aires, la tarca de redaccidn de la guia 
destinada a unlformar la tdcnlca de la 
compllacidn blbllogrdflca. 



RECOMENDACIONES NO APLICADAS 



Por dlversas clrcunstanclas, en su mayor 
parte ajenas a las gcstioncs realizadas en tal 
sentldo por los centros Integrantes del sis- 
tema, les ha sldo Imposlble aplicar los sl- 
gulentes puntos de las recomendaclones. Fue- 
de advertirse que cn su mayoria la apUca- 
cl6n dependia de la accl6n de otros orga- 
nismos o dc los responsables de la gestl6n 
educativa. 

— Autarquia flnanciera. 

— Convcnlos dc coordinacl6n con el Centro 
Naclonal. 

— Ccntralizacl6n dc la documentacl6n po- 
dagdgica legal y administratlva, dlsperaa 
en las respectivas jurisdlccloncB. 

— Especiallzacldn de los centros en una de- 
tcrmlnada ^crea del proceso educatlvo. 

— Remlsl6n de informacidn sistem&tlca a Iob 
organlsmos Intcrnacionales. 

— Integracldn, salvo algunos casos, de los 
cuadros con cspcclallstas en loa distlntos 
aspcctos del proceso educatlvo. 

— Provlsl6n dc recursos materlalea y huma- 
nos Indlspensables, con excepcidn de al- 
gunos centroB. 

— Rcprcscntativldad dc los centros ea los 
serviclos de planeamlento. 

— Rccepcidn de documentacl6n de otros or- 
ganlsmos oficiales de sus respectivas Ju- 
rlsdlccones. 



RECOMENDACIONES 

19 ~ Inslstlr ante los responsables de la 
gestl6n educativa para que posiblllten a los 
centros de sus jurlsdiccldn el cumplimlento 
de las recomendaclones no apllcadas. 

29 — Relterar a los dlrectores de los cen- 
tros la nccesidad de Intenslficar aun mds los 
esfuerzos que llcvan a cabo para lograr el 
cumplimlento de las recomendaclones de las 
reuniones anteriores. 



TEMA III 

FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL 



19 — Que la formacidn del documentallsta 
destlnado a los centros de documentacl6n e 
informacl6n educativa debe hacerse exclusl- 
vamente eu esouelas superlores de blbUote- 
cologfa y|o documentaclon. 

29 — > El tipo de formacidn del documenta- 
llsta debe ser como blbliotecarlo con una 
formacidn documental y pedagdglca o docu- 



mentallsta especlallzado en }>edagog{a o es- 
peclallsta en pedagogia con una formacldn 
blbllotecaria y documentaria. 

39 — Frente a la situacldn actual y con ca- 
rdeter transitorlo, es necesario encarar una-* 
formacldn y capacltacldn de emergencla me- 
diants la coordlnacldn de las esouelas supe- 
riores de bibllotecologia, las Instituciones de 
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alto nlvcl para la formaci6n dc educadores 
y los centros de documentacibn e lnformacl6n 
educatlva, 

49 — Es indispensable que la capacitacidn 
se realicc sobre la base de una coordlnacidn 
de esfuerzos entre los organismos interesados. 
Cuando se tratc de cursos u otras formas de 
ensefianza. no deberd excluirse en ningun ca- 
60 la participacidn de las escuelas superiores 
de bibliotecologla y/o documentacidn, 

59 — Para lograr la capacidad y perfeccio- 
namiento del personal en scrvicio pueden lie* 
varse a cabo« entre otras, la siguientes ac- 
tividadcs: 

a) Cursos y seminarios de capacitacidn. 

b) Reuniones especializadas. 

c) Becas de perfecclonamiento. 

d) Vii<icas y “stages**, 

e) Manuales t6cnicos y otras publicaciones, 

69 — Para el buen funcionamiento de es- 
tas unidades t6cnlcus es necesario que el cri- 
terio de seleccidn del personal sea lo mds ri- 
guroso posible. 

79 — En el momento oportuno deberS re- 
glamentarse para estabiecer las bases de un 



eetatuto profesional que dCBeraboquc en nor* 
mas que integren la leglslacion bibliotecaria 
y documentaria argentina, 

89 — Encomendar al Centro Nacioiial de 
Documentacibn e Informacidn Educativa la 
realizacidn a la brevedad posible de cursos 
de capacitacidn y perfecclonamiento para el 
personal de los centros de documentacidn e 
informacidn educativa, de acuerdo a sectores 
especificos. 

99 — Solicitar a la Secretaria dc Estado. 
dc Cuitura y Educacion que contemple la 
necesidad de elaborar un proyecto regional 
latlnoamericano para que, dentro del Pro- 
grama Interamericano dc Dcsarrollo Educa- 
tivo, Cicntifico y Cultural, aprobado por la 
Reunidn de Ministros dc Eduracidn que tu- 
vo lugar en Maracay ^Venezuela — u otros 
similares existentes o a establecerse por or- 
ganismos intcrnacionalcs dcdicados a estas ac- 
tlvidades, el Centro Nacional de Documenta- 
ci6n c Informacidn Educativa asuma ei ca* 
r^cter de centre piloto para la capacitacidn 
y perfecclonamiento de documentalistas es- 
pccializados en informacidn educativa 



TEMA IV 



INSTITUCIONALIZACION DE LAS REUNIONES DE EVALUACION Y COORDINACION 



HEGLAMENTACION TECNICA DE LAS 
MISMAS 



19 — Solicitar al Centro Nacional de Do- 
cumentacidn c Informacidn Educativa que 
gefitione ante las autoridades dc la Secreta- 
ria de Estado de Cuitura y Educacidn de la 
Nacidn la adopcidn de las medidas Icgales 
tendientes a institucionalizar los reuniones 
de los dlrectores del sistema nacional de la 
documentacidn y de la informacidn educa- 
tiva. 

29 — Enoomendar al Centro Nacional de Do 
cumcntacidn e Informacidn Educativa la ela- 
boracidn dc un anteproyecto dc reglamento 
tdcnico especial y adecuado a este tipo de 
reuniones. Dicho anteproyecto serd oportuna- 
mente sometido a los Centros integrantes del 



sistema a fin dc rccoger sus observaciones 
y sugercncias con el objeto de someter el 
proyecto a la aprobacidn de la Secretaria de 
Estado de Cuitura y Educacidn. 

39 — El reglamento citado en el articulo 
precedente deberd contempiar expresamente 
que la presidencia de los reuniones queda 
reservada a la Dlreccidn del Centro Nacio- 
nal de Documentacidn e Informacidn Educa- 
tiva de la Secretaria de Estado de Cuitura y 
Educacidn. La Secretaria T6cnica de las reu- 
niones corresponderd al centro en cuya sede 
sc realicen que serd rotativa entre los cen- 
tros Integrantes del sistema nacional de la 
documentacidn c informacidn educativa. 
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Nomina de los docuMentos ingresados en el centro de 

DOCUMENTACION E INPORMACION EDUCATIVA 



COMBETTA, Oscar C. 

Prdctlca dc la ensenanza en la dlddctlca 
modcrna. Buenos Aires, Losada, S. A. 1967. 

CROSSCUP, Richard 

Children and dramatics. New York, Charles 
Scribner's Sons. 1966. 

CHANDLER, Elliott H. 

The effective Student. A constructive method 
of Study. New York, Harper y Row, 1966. 

DEANS. Edwina 

Matemdticas para la escuela elemental. Nue> 
vas orientaciones. Mexico, (A, I. D.) 1965. 

DI ROSA, G. 

Como usamos las fichas. Buenos Aires, Ka- 
pelusz, 1967. 

HOUSTON, Luiggl Alice 

Sesenta y cinco valientes, Buenos Aires, 

Agora, 1959. 

KLEINDIENST, V, K. Weston, A. 
Intramural and recreation programs for 
schools and colleges. New York, Appleton ^ 
Century - Crofts. 1964. 

MARTIN, Gottfried 

Kant, Ontologla y epistemologia, C6rdoba, 
Facultad dc Filosoffa y Humanidades, Uni- 
versidad Naelonal de C6rdoba. 1961. 

MESTOlUNO, Roberto; 

SARDELLA, OsCar 

Fisica. Buenos A>es, Guadalupe, 1867. ' 
MONTESSORI, Marla 

The Montessorl Method. Massac vhusetts, Ben- 
tley. 1964. 

PIAGET, Jeans: 

SZEMINSKA, Alina 

Genesis del nibfnero en el nlho. Buenos Aires, 
Guadalupe, 1967, Biblioteca Pedagdgica, 

PIAGET, JEAN, INHELDER, BARBEL 
Genesis de las estructuras 16gicas elements- 
les. Clasificaclones y serlacioncs. Buenos Ai- 
, res, Gudalupe, 1967. 

RATHS, L. E. Harmin; 

M. SIMON; S. B. 

El sentido de los valores y la ensehanza. 
C6mo emplear los valores en el sal6n dc 
clases. Mexico, Uni6n . Tipogrdfica Editorial 
Hispano Americana. 19 edicidn. 1967. 

ROSE. HOMER, C. 

El instructor y su tarea. Normas b&icas para 
el adiestramlento t6cnico. Buenos Aires. Cen- 
tro Regional de Ayuda Tecnica, Seccidn Sur. 
1966. 

2ANOTTI, Luis Jorge 

Precisiones pedagdgicas. Buenos Aires, Gua- 
dalupe. 1067. Biblioteca pedagdgica, 

ROSSI, ETCHELOUZ, Nelly Yvis 
Reseha del Curso Latinoamerlcano de Docu- 
mentaci6n e Informacidn Educativa. Santa 
Fc, Unlversidad Naelonal del Litoral. 1967. 

LICHTENTHAL, Sigfrido 

Que es la teoria de la informacidn. Buenos 

Aires. OEI. 1967. 

MONSTERBERG KOPPITZ, Elizabeth 
El test gcstdltico vlsomotor para niflos. Bue- 
nos Aires, Guadalupe, 1968. 
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